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Предисловие

1. Положение о порядке назначения и выплаты стипендии студентам определяет 
правила и порядок назначения и выплаты учебных стипендий студентам, обучающимся по 
очной форме обучения по программам высшего профессионального образования в 
Нарынском государственном университете им. С.Нааматова (далее - университет, НГУ).

2. Положение о порядке назначения и выплаты стипендии студентам утвержден на 
заседании Ученого совета НГУ от “ Н  ” Ю  19 г., и введен в действие приказом
ректора НГУ ш Щ В Ч дот “ ” Ю  2019г. ^  15'. 3 .

3. Документ не подлежит передаче, воспроизведению и копированию без 
разрешения руководства НГУ.
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1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регламентирует назначения и выплаты учебных 
стипендий студентам, обучающимся по очной форме обучения по программам высшего 
профессионального образования в НГУ, а также работу стипендиальной комиссии.

1.2. Настоящее Положение обязателен к применению всеми структурными 
подразделениями Нарынского государственного университета им. С.Нааматова.

2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ

В настоящем положении использованы следующие нормативно-правовые 
документы:

• Закон об образовании КР,
• Постановление Правительства Кыргызской Республики № 261 от 27 июня 2005 

года “Об установлении размеров стипендий студентам и учащимся 
государственных образовательных организаций начального, среднего и 
высшего профессионального образования Кыргызской Республики (В редакции 
постановлений Правительства КР от 4 июля 2013 года № 400, 1 сентября 2014 
года№ 512),

• Положения “О государственных образовательных грантах для обучения 
студентов в государственных высших учебных заведениях Кыргызской 
Республики (Утверждено постановлением Правительства Кыргызской 
Республики от 2 июня 2006 года № 404),

• Устав НГУ,
• СМК 4.01 - 2018 Модульно-рейтинговая система обучения и оценки знаний 

студентов.

3. ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ, ОБОЗНАЧЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ

В настоящем Положении использованы следующие термины и определения:
Государственный образовательный грант - средства республиканского бюджета, 

предоставляемые на оплату обучения физического лица - грантообладателя в вузе по 
направлению подготовки (специальности), включенному в государственный заказ на 
подготовку специалистов по приоритетным для республики направлениям подготовки 
(специальностям);

Учебная стипендия -  это регулярные (ежемесячные) денежные выплаты за 
отличную успеваемость, которые назначаются студентам обладающими государственный 
образовательный грант (грантообладатель).

Промежуточная аттестация -  процедура оценки педагогическим работником 
качества освоения студентами отдельной части или всего объема одного учебного курса, 
предмета, дисциплины (модуля). Проводится в форме экзамена или зачета.

В настоящем Положении СМК используются следующие сокращения:
КР -  Кыргызская Республика;
МОН КР -  министерство образования и науки Кыргызской Республики;
НГУ -  Нарынский государственный университет им. С.Нааматова;

АИС -  Автоматизированная информационная система
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4. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1. Настоящее положение определяет правила назначения учебной стипендии 
(далее - стипендия) студентам с целью усиления социальной защиты и материального 
стимулирования студентов очной формы обучения по программам высшего 
профессионального образования НГУ.

4.2. Государственный образовательный грант предоставляются на конкурсной 
основе гражданам КР, имеющим среднее общее или среднее профессиональное 
образование, по результатам общереспубликанского тестирования абитуриентов, 
проводимого Независимой Службой Тестирования, а также иностранным гражданам, если 
имеются соответствующие международные договоры между Кыргызской Республикой и 
соответствующим государством.

4.3. Государственный образовательный грант используется вузом на расходы, 
связанные с учебным процессом, организационными и воспитательными мероприятиями, 
а также на выплату учебной стипендии грантообладателю в зависимости от его 
успеваемости в учебе.

4.5. Размер учебной стипендии устанавливается постановлением Правительства КР.
4.6. Для назначения и выплаты стипендий студентам очной формы обучения, в 

НГУ формируется стипендиальная комиссия.
4.7. Состав стипендиальной комиссии НГУ формируется по представлению 

проректора по учебной работе и утверждается приказом ректора НГУ в начале каждого 
учебного года.

4.8. В состав стипендиальной комиссии университета входят: проректор по 
учебной работе, представители учебного отдела, факультетов (деканы или заместители 
деканов по учебной работе), бухгалтерии. Возглавляет стипендиальную комиссию 
университета проректор по учебной работе.

4.9. Изменения и дополнения в настоящее положение оформляются в виде 
приложений, и утверждаются приказом ректора НГУ.

5. УЧЕБНАЯ СТИПЕНДИЯ

2.1. Назначение учебных стипендий производится два раза в год по результатам 
экзаменационных сессий или полугодовых аттестаций с первого числа следующего за 
экзаменационной сессией месяца.

2.2. Учебная стипендия назначается студентам, обладающим государственный 
образовательный грант и получившим по результатам экзаменационной сессии или 
промежуточной аттестации обучающихся эквивалент оценок, соответствующий оценкам 
"отлично", и выплачивается ежемесячно с первого числа месяца, следующего за 
экзаменационной сессией или промежуточной аттестацией обучающихся, включительно 
до конца месяца, в котором заканчивается семестр.

2.3. Студентам первых курсов стипендия выплачивается по итогам 
экзаменационных оценок за первый семестр;

2.4. Выплата стипендии студентам 2-4 курсов НГУ один раз в месяц в течение 
учебного семестра (с сентября по январь или с февраля по июнь включительно).

2.5 Студенты, утратившие право на получение стипендия по результатам 
экзаменационной сессии, не получают стипендию, начиная с первого числа следующего 
за окончанием экзаменационной сессии месяца, до конца следующей экзаменационной
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сессии.
2.6. Студентам, пересдавшим экзамены с целью повышения оценки и 

претендуюш;им на назначение стипендии, стипендия назначается при условии, если 
пересдача была проведена в период экзаменационной сессии.

2.7. Стипендия выпускникам выплачивается по 30 июня включительно;
2.8. Учебная стипендия по результатам экзаменационной сессии или полугодовой 

аттестации выплачивается на период производственной практики, а также в каникулярный 
период. Студентам, назначенным на стипендию по результатам весенней сессии, 
стипендия за период летних каникул, выплачивается суммарно за два месяца (июль, 
август);

2.9. Студенты-стипендиаты, не явившиеся на экзамены в период экзаменационной 
сессии по болезни, удостоверенной соответствуюш;им документом лечебного учреждения, 
имеюш;его право выдачи листков о временной нетрудоспособности, и другим 
уважительным причинам, подтвержденным необходимыми документами, со стипендии не 
снимаются до результатов сдачи экзаменов в индивидуальные сроки, установленные 
деканом факультета, после чего им назначается стипендия на обш;их основаниях.

2.10. Оценки по учебной и производственной практикам, по курсовым работам и 
проектам учитываются наравне с оценками, полученными на экзаменах. Оценки по 
практике, полученные после окончания экзаменационной сессии, учитываются при 
назначении на стипендию по результатам следующей экзаменационной сессии.

2.11. Студентам-стипендиатам, переведенным из одного вуза в другой или с одной 
специальности на другую в том же учебном заведении стипендии не назначаются.

2.12. Студентам, оставленным на повторный год обучения по неуспеваемости, 
стипендия не выплачивается в течение всего повторного года обучения.

2.13. Студентам-стипендиатам, оставленным на том же курсе на второй год по 
болезни или в связи с болезнью или другой уважительной причиной, своевременно 
оформленной приказом ректора на основании соответствуюш,их документов лечебного 
учреждения, имеющего право вьщачи листков о временной нетрудоспособности, выплата 
стипендии возобновляется с момента начала занятий в повторном учебном году до 
результатов первой экзаменационной сессии, после чего стипендия назначается на общих 
основаниях.

2.14. В период нахождения студента в академическом отпуске, связанном с 
болезнью или другой уважительной причиной, учебная стипендия ему не выплачивается. 
После возвращения студента-стипендиата из отпуска, предоставленного ему по болезни 
или по другой уважительной причине, выплата стипендии ему возобновляется до 
результатов первой экзаменационной сессии, после чего стипендия назначается на общих 
основаниях.

2.15. Всем студентам за отпуск по беременности и родам стипендия вьшлачивается 
в полном размере в течение сроков этого отпуска, установленного действ)тощим 
законодательством.

2.16. Если беременность наступила в период академического отпуска, то при 
представлении справки единого образца о временной нетрудоспособности академический 
отпуск должен быть прерван и оформлен отпуск по беременности и родам.

2.17. В период нахождения студентов в отпуске по уходу за ребенком до 
достижения им возраста полутора лет стипендия им не выплачивается.

2.18. Студентам, получающим пенсию, стипендия назначается на общих 
основаниях.

2.19. Иностранным студентам стипендия вьшлачивается на основании договоров, 
заключенных между КР и другими государствами.
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6. ИМЕННЫЕ СТИПЕНДИИ

6.1. Именные стипендии и их размер, устанавливаются решениями Правительства 
КР или фондами, частными лицами, предприятиями или организациями, 
выплачивающими стипендию из своих средств.

6.2. В необходимых случаях именная стипендия студентам и учащимся может 
выплачиваться правительством, предприятиями, организациями, фондами и частньпми 
лицами, через учебные заведения по договоренности с руководителями соответствующих 
учебных заведений путем перечисления им в установленные сроки необходимых сумм.

6.3. Основанием для выплаты стипендий является справка об успеваемости 
студента, направляемая НГУ соответствующему предприятию, организации, учреждению 
или частному лицу.

6.4. В случае получения студентом неудовлетворительных оценок на 
экзаменационной сессии НГ’У письменно сообщает соответств>тощему предприятию, 
организации, учреждению или частному лицу о необходимости прекращения выплаты 
стипендии этому студенту до пересдачи экзаменов.

6.5. В тех случаях, когда правительство, предприятие, организация, фонд или 
частное лицо прекращают выплату именной стипендии, стипендия студентам НГУ 
назначается на общих основаниях.

7. НАЗНАЧЕНИЕ СТИПЕНДИИ

7.1. Учебная стипендия назначается студентам в зависимости от успехов в учебе на 
основании результатов промежуточной аттестации не реже двух раз в год. Студент, 
которому назначается учебная стипендия, должен иметь отличные оценки.

7.2. Оценка знаний студентов в НГУ осуществляется по модульно-рейтинговой 
системе. Каждая учебная дисциплина состоит из одного или из нескольких модулей. 
Итоговая оценка по учебной дисциплине в семестре формируется как средняя оценка по 
двум модулям и автоматически вычисляется ЛИС ЛУН.

7.3. Рейтинговая оценка знаний студентов по каждой учебной дисциплине 
независимо от ее общей трудоемкости определяется по 100 балльной шкале в каждом 
семестре. Перевод оценки из 100 балльной в четырех балльную (отлично, хорошо, 
удовлетворительно и неудовлетворительно) осуществляется согласно СМК 4.01 - 2018 
“Модульно-рейтинговая система обучения и оценки знаний студентов”.

7.4. Заседания стипендиальной комиссии проходит не менее одного раза в семестр 
(как правило, в начале семестра). В случае необходимости заседания стипендиальной 
комиссии могут проводиться чаще.

7.5. Выплата стипендии прекращается в следующих случаях:
• в период нахождения обучающегося в академическом отпуске, в отпуске по 

беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения возраста 
трех лет;

• в связи с отчислением из НГУ, в том числе в порядке перевода.
• в случае перевода с одной специальности (направления) на другую;
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• после завершения учебы со дня выхода приказа о выпуске.
7.6. Для назначения стипендии деканаты факультетов должны предоставить в 

комиссию следующие документы:
• Рапорт декана факультета с указанием списка кандидатов на получение 

стипендии (прекращение выплаты) стипендии
• Бальный журнал студента
• Подтверждающие документы (справка о временной нетрудоспособности, 

копии приказа о представлении академ.отпуска и т.п.) в случае необходимости;
7.7. Список кандидатов на получение стипендии или прекращение выплаты 

стипендии формируется секретарем стипендиальной комиссии по итогам 
экзаменационной сессии (промежуточной аттестации).

7.8. Решение о назначении стипендии принимается стипендиальной комиссией 
НГУ. Списки студентов, которым назначена стипендия, утверждаются приказом ректора 
по представлению стипендиальной комиссии.

8. РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ СТИПЕНДИАЛЬНОЙ КОМИССИИ

8.1. Заседания стипендиальной комиссии проводятся в обязательном порядке не 
менее 2 раза в год, перед началом семестра.

8.2. Стипендиальная комиссия может быть созвана дополнительно при 
необходимости срочного принятия решений в пределах компетенции комиссии.

8.3. Решения стипендиальной комиссии оформляются протоколом и являются 
основанием для подготовки приказов о назначении стипендий.

8.4. Все решения стипендиальной комиссии принимаются простым большинством 
голосов при наличии не менее 2/3 от общего количества членов.

8.5. Информация о принятых решениях доводится до сведения студентов через 
деканаты, информационные стенды университета.

8.6. Обязанности стипендиальной комиссии
8.6.1. Члены комиссии обязаны:

• присутствовать на заседаниях комиссии, участвовать в обсуждении 
рассматриваемых вопросов и выработке к ним решений;

• при невозможности присутствия на заседании заблаговременно извещать об 
этом секретаря комиссии;

• участвовать при разработке клана работы комиссии, повестки для 
очередного заседания комиссии.

8.6.2. Секретарь комиссии:
• обеспечивает явку членов комиссии на заседания;
• протоколирует заседания комиссии;
• обеспечивает заседание комиссии необходимыми материалами и 

информацией.
8.7. Деятельность стипендиальной комиссии университета подотчетна Ученому 

совету университета и ректору университета.

к о н е ц  ДОКУМЕНТА
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БУЙРУК Нарын шаары
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менеджментииин докумеяттештирилген 
системасынын нормаптвдык 
документтерын шике киргизуу жвнундв

С.Нааматов атындагы Нарын мамлекеттик университетинин билим бер^^нуи сапат 
менеджментииин докумеитпештирилген тутумунун нормативдик документтерии 
толуктоо, окуу процессии жана окуу-методикалык ишмердуулукту жакшырт}'у жана КР 
билим беруу' жана илим министрлигинин 2017-жылдын 27-ноябрындагы №1455/1 
"Мамлекеттик билим беруу стандарттарына жана ЖПББ окуу пландарына озгерт^^’ 
киргиз-^^ женутнде” буйрув} н аткаруу максатында

БУЙРУК КЫЛАМ:

1. НМУнун сапат менеджментииин документгештирилген системасынын алкагында
СМС ЖЖ 3.28-2019 “Студенттерге стипендия дайындоо жана телее”женунде жобо
(расмий тилдеги аталышы “СМК ПО 3.28-2019 “О порядке назначения и выплаты 
стипендии студентам”) бекитилсин жана 2019-2020-окуу жылынан баштап ишке 
киргизилсин.
2. Ж огорку кесиптик билим беруу программаларын ишке ашырып жаткан НМУн\т1 

бардык структуралык белумдеру студенттерге стипендия дайындоодо ушул жобону 
жетекчиликке алышсын.
3. Бул буйруктун аткарылышын кеземелдее НМУн\'н окуу иштери боюнча 
проректору Н .А.Чоробаевага жуктелсун.

Ректор, профессор

Даярдаган Усубалпева Ж.Ж.

■ Сияев Т.М.


