
Компетенциялардын паспорту 

 

Багыты: 580200 «Менеджмент»  

Профили: Каржы менеджменти, Агрардык менеджмент, Билим берүү менеджменти. 

1.Компетенциялардын паспорту 

1.1.Компетенцияларды калыптандыруу 

 Негизги кесиптик билим берүү программасын өздөштүргөн бүтүрүүчү 

компетенттүүлүккө ээ болушу керек 

КК-11. Долбоорду башкаруунун негизги ыкмаларын колдоно 

алат жана аларды заманбап программалык камсыздоону 

колдонуу менен ишке ашырууга даяр. 

 

  Компетенция  КК-11, компетенциялардын базалык блогуна кирет (окуунун бүткүл 

мезгилинде калыптанат) жана ЖОЖдун талаптарына ылайык бүтүрүүчүлөр үчүн милдеттүү 

болуп саналат. 

  Колдонуу чөйрөсү  

  Менеджмент тармагындагы окуу жана кесиптик ишмердүүлүк. 

2.КК-11 компетенциясыны түзүлүшү 

 Компетенциянын структурасы  “Билем (знать)”, “Билдим / Кыла алам (уметь)”, 

“Билгим келет / Өздөштүрдүм (владеет)” 

 

  Билем (знать): 
долбоорду башкаруунун 

негизги ыкмаларын 

(мисалы, Agile, Waterfall 

ж.б.) жана долбоорлорду 

автоматташтырууда 

колдонулган программалык 

камсыздоонун 

мүмкүнчүлүктөрүн билет.  

 

  Билдим / Кыла алам 

(уметь): долбоорду 

башкаруунун негизги 

ыкмаларын практикада 

колдонуп, заманбап 

программалык 

каражаттардын жардамы 

менен долбоордук 

ишмердүүлүктү уюштура 

алат.  

 

  Билгим келет / 

Өздөштүрдүм (владеет): 
долбоорду башкаруу 

куралдарын жана 

программалык 

системаларды колдонуу 

аркылуу долбоорлорду 

пландаштыруу, көзөмөлдөө 

жана ишке ашыруу 

көндүмдөрүнө ээ. 

 

 


