
Компетенциялардын паспорту 

 

Багыты: 580200 «Менеджмент»  

Профили: Каржы менеджменти, Агрардык менеджмент, Билим берүү менеджменти. 

1.Компетенциялардын паспорту 

1.1.Компетенцияларды калыптандыруу 

 Негизги кесиптик билим берүү программасын өздөштүргөн бүтүрүүчү 

компетенттүүлүккө ээ болушу керек 

КК-12. Ата мекендик жана чет өлкөлүк изилдөөчүлөр 

тарабынан алынган жыйынтыктарды жалпылоо жана сын 

көз карашта баалоо; актуалдуу илимий проблемаларды 

аныктоо жана түзүү; 

 

  Компетенция  КК-12, компетенциялардын базалык блогуна кирет (окуунун бүткүл 

мезгилинде калыптанат) жана ЖОЖдун талаптарына ылайык бүтүрүүчүлөр үчүн милдеттүү 

болуп саналат. 

  Колдонуу чөйрөсү  

  Менеджмент тармагындагы окуу жана кесиптик ишмердүүлүк. 

2.КК-12 компетенциясыны түзүлүшү 

 Компетенциянын структурасы  “Билем (знать)”, “Билдим / Кыла алам (уметь)”, 

“Билгим келет / Өздөштүрдүм (владеет)” 

 

   Билем (знать): ата 

мекендик жана чет өлкөлүк 

изилдөөлөрдүн негизги 

жыйынтыктарын, илимий 

булактарды талдоонун 

принциптерин жана 

актуалдуу илимий 

маселелерди аныктоонун 

негиздерин билет.  

 

  Билдим / Кыла алам 

(уметь): илимий 

изилдөөлөрдүн 

жыйынтыктарын 

жалпылап, аларды сын көз 

караш менен баалап, 

актуалдуу илимий 

проблемаларды аныктап 

жана формулировкалай 

алат.  

 

  Билгим келет / 

Өздөштүрдүм (владеет): 
илимий маалыматтарды 

системалаштыруу, 

салыштыруу жана 

критикалык талдоо 

ыкмаларын колдонуу менен 

илимий проблемаларды өз 

алдынча коюу 

көндүмдөрүнө ээ. 

 


