
Компетенциялардын паспорту 

 

Багыты: 580200 «Менеджмент»  

Профили: Каржы менеджменти, Агрардык менеджмент, Билим берүү менеджменти. 

1.Компетенциялардын паспорту 

1.1.Компетенцияларды калыптандыруу 

 Негизги кесиптик билим берүү программасын өздөштүргөн бүтүрүүчү 

компетенттүүлүккө ээ болушу керек 

КК-3. Стратегиялык маселелерди чечүү үчүн 

корпоративдик каржылоону башкаруунун заманбап 

ыкмаларын колдоно билүү; 

 

  Компетенция  КК-3, компетенциялардын базалык блогуна кирет (окуунун бүткүл 

мезгилинде калыптанат) жана ЖОЖдун талаптарына ылайык бүтүрүүчүлөр үчүн милдеттүү 

болуп саналат. 

  Колдонуу чөйрөсү  

  Менеджмент тармагындагы окуу жана кесиптик ишмердүүлүк. 

2.КК-3 компетенциясыны түзүлүшү 

 Компетенциянын структурасы  “Билем (знать)”, “Билдим / Кыла алам (уметь)”, 

“Билгим келет / Өздөштүрдүм (владеет)” 

 

Билем (знать): 
– Корпоративдик 

каржылоонун негизги 

түшүнүктөрүн жана 

принциптерин; 

– Каржылык башкаруунун 

заманбап ыкмаларын жана 

инструменттерин; 

– Инвестициялык талдоо, 

бюджеттөө жана 

финансылык пландоонун 

негиздерин; 

– Финансылык отчеттуулук 

жана көрсөткүчтөрдү 

баалоо ыкмаларын. 

 

Билдим / Кыла алам 

(уметь): 
– Каржылык 

маалыматтарды талдоо 

жана негизделген 

чечимдерди кабыл алуу; 

– Бюджет түзүү жана 

финансылык ресурстарды 

эффективдүү бөлүштүрүү; 

– Инвестициялык 

долбоорлордун 

натыйжалуулугун баалоо; 

– Стратегиялык 

максаттарга жетүү үчүн 

каржылык 

инструменттерди колдонуу. 

 

 

Билгим келет / 

Өздөштүрдүм (владеет): 
– Корпоративдик 

каржылоону башкаруунун 

практикалык көндүмдөрүн; 

– Финансылык анализ жана 

пландоо ыкмаларын терең 

колдонуу жөндөмдөрүн; 

– Инвестициялык 

чечимдерди кабыл алуу 

жана тобокелдиктерди 

башкаруу тажрыйбасын; 

– Стратегиялык 

маселелерди чечүүдө 

каржылык 

инструменттерди 

натыйжалуу пайдалануу 

көндүмдөрүн. 

 

 


