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1. Жалпы жоболор

1.1. 580100 - Экономика багыты боюнча негизги билим беруу программасы 
(НББП) КР ББжИМнин 2021- жылдын 21-сентябрындагы №1578/1 буйругу менен 
бекитилген Жогорку кесиптик билим берYYHYн негизги билим берYY программасынын 
талаптарына ылайык иштелип чыккан.

С.Нааматов атындагы Нарын мамлекеттик университетинде (НМУ) ишке ашырылып 
жаткан "Экономика" багыты боюнча ЖКББ НББПсы Кыргыз Республикасынын Жогорку 
кесиптик билим берYYHYн мамлекеттик билим берYY стандартына (ЖКББ НББП) негизделген 
заманбап эмгек рыногунун муктаждыктарын эске алуу менен иштелип чыккан жана 
бекитилген документтердин тутумун берет.

ЖКББ НББП eзYнe тeмeнкYлeрдY камтыйт:
-окуу планы;
-жумушчу окуу планы;
-жылдык академиялык календарь;
-окуу дисциплиналарынын аннотациясы жана башка окутуу сапатын камсыз кылуучу 

материалдар;
-практикалардын программалары;
-мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестациялоонун программасы;
- тиешелYY билим берYY технологияны ишке ашырууну камсыздоочу усулдук 

материалдар.
НББП 580100 "Экономика"багыты, анын ичинде Бухгалтердик эсеп, анализ жана 

аудит, Каржы жана насыя профилдери боюнча билим берYY программасынын 
бYTYPYYЧYлeрYн даярдоонун максаттарын, кYTYЛYYЧY натыйжаларын, мазмунун, шарттарын 
жана технологияларын, ошондой эле алардын окутуу сапатын баалоону жeнгe салат.

1.2. Бакалавриаттын 580100-Экономика багытынын НББПсын иштеп чыгуунун 
ченемдик - укуктук негизин теменкулер тузет:
1. Кыргыз Республикасынын "Билим берYY жeнYндe" Мыйзамы.
2. Кыргыз Республикасынын G^eTYHYH 2011-жылдын 23-августундагы "Кыргыз 
Республикасында жогорку кесиптик билим берYYHYн эки баскычтуу TYЗYMYH TYЗYY жeнYндe" 
токтому (КР G^eTYHYH 2012-жылдын 4-июлундагы No 472, 2014-жылдын 22-июлундагы No 
405 токтомдорунун редакциясында).
3. Кыргыз Республикасынын Билим берYY жана илим министрлигинин 2021 -жылдын 21- 
сентябрындагы № 1578/1 буйругу менен бекитилген 580100 "Экономика" адистиги боюнча 
жогорку кесиптик билим берYYHYн мамлекеттик билим берYY стандарты.
4. НМУнун Уставы (ОК., 13.05.2025.,протокол №496/1).
5. С.Нааматов атындагы Нарын мамлекеттик университетинин 2020-2025-жылдарга 
карата eHYFYY стратегиялары
6. СМК МИ 2.01-2025 Проектирование и разработка образовательных программ;
7. СМК ПО 1.02.-2025 Положение о системе менеджмента качества образования НГУ;
8. СМК РК 1.03-2025 Руководство по качеству НГУ;
9. СМК СТУ 3.07-2025 Стандарт организации “Управление документами”
10. СМК СТУ 3.08-2025 Стандарт организации “Управление записями”.



1.3. 580100-Экономика багыты боюнча НББПнын жалпы мунездемесу 
(миссиясы, максаты, милдеттери, ездештуруу меенету, эмгек 
сыйымдуулугу)

580100-Экономика багыты боюнча НББПнын миссиясы - бухгалтердик эсеп, анализ 
жана аудит, каржы жана банк иши жаатында фундаменталдык экономикалык билимге жана 
заманбап кесиптик компетенцияларга ээ болгон жогорку квалификациялуу жана 
атаандаштыкка жeндeмдYY адистерди даярдоо. Программа бYTYPYYЧYлeргe санариптик 
экономикада жана динамикалуу тYPдe eзгeрYп жаткан тышкы чейреде натыйжалуу иштее 
Y4YH зарыл болгон теориялык негизди жана практикалык кeндYмдeрдY берYYгe багытталган.

580100 - Экономика багытындагы негизги билим берYY программасы тeмeнкYлeргe 
багытталган:

1-максат. БYTYPYYЧYHYH тандап алган чeйрeсYндe ийгиликтYY иштееге 
жетишээрлик жалпы жана кесиптик компетенцияларга ээ социалдык мобилдYYЛYккe жана 
эмгек рыногуна туруштук бере алган бакалаврды даярдоо.

2-максат: Студенттин чыгармачылыгын арттыруу Y4YH анда социалдык-инсандык 
компетенцияларды: уюшкандыкты, эмгекке болгон CYЙYYHY, жоопкерчиликти, 
толеранттуулукту, жалпы маданиятты калыптандыруу.

3-максат. Улуттук жана эл аралык эмгек рыногу Y4YH экономика боюнча 
атаандаштыкка жeндeмдYY жана суроо-талапка ээ болгон академиялык жана кесиптик 
елчемге жетишYYгe кeмeктeшYYЧY инновациялык илимий жана билим берYY 
программалары аркылуу экономиканы жана eндYPYштY кeтeрYYгe жана eнYктYPYYгe даяр 
адистерди даярдоо.

4-максат: Кесиптик ишмердYYЛYк жаатында билим берYY траекториясын жана 
кесиптик карьерасын долбоорлоонун негизги аспектилерин ишке ашыруу аркылуу 
экономикалык кызматтарда натыйжалуу иштей ала турган. финансисттер, бухгалтерлер, 
аналитиктер, аудиторлор жана экономикалык менеджерлер Y4YH квалификациялуу окутууну 
камсыз кылуу.

580100 "Экономика" багытынын программасынын (профилдери: Бухгалтердик эсеп, 
анализ жана аудит, Финансы жана кредит) стратегиялык максаты - бухгалтердик эсеп, 
аудит, каржы, банк иши жана финансылык ресурстарды башкаруу жаатында 
фундаменталдык экономикалык билимге жана кесиптик компетенцияларга ээ болгон, 
санариптик экономиканын жана динамикалуу тYPдe eзгeрYп турган тышкы чeйрeнYн 
шарттарында натыйжалуу иштей алган атаандаштыкка жeндeмдYY адистерди даярдоо.

580100 "Экономика" багытынын программасынын (профилдери: Бухгалтердик эсеп 
жана аудит, Финансы жана кредит) стратегиялык милдети - рынок экономикасынын 
eнYГYШY жана санариптик трансформациянын шартында бухгалтердик эсеп, аудит, каржы 
жана кредиттик мамилелер жаатындагы кесиптик маселелерди натыйжалуу чечYYгe 
жeндeмдYY адистерди даярдоонун туруктуу сапатын камсыз кылуу.

580100 - "Экономика" багыты боюнча орто жалпы билим берYYHYн базасында 
кYндYЗГY окутуу формасында бакалаврларды даярдоо YЧYн ЖКББ НББП вздвштYPYY 
мввнвтY 4 жылды, ал эми аралыктан окутуу формасында 5 жылды тYзeт.

ТиешелYY профилдеги орто кесиптик билими же жогорку кесиптик билими бар 
жактарга бакалавр даражасын даярдоо YЧYн ЖКББ НББП тездетилген программалар аркылуу 
eздeштYPYY укугу берилет. Тездетилген программаларды ишке ашырууда окуу мeeнeтY 
студенттин орто кесиптик билим алуу жана (же) башка билим берYY программасы боюнча



жогорку билим алуу учурунда eздeштYргeн (аяктаган) айрым дисциплиналар (модулдар) 
жана (же) жеке практикалар боюнча окуу натыйжаларынын бардыгын же бир бeлYГYн кайра 
эсептeeнYн жыйынтыктарынын негизинде аныкталат.

Орто кесиптик билим берYYHYн профилинин жогорку кесиптик билим берYYHYн 
профилине шайкештигин университет eз алдынча аныктайт.

Орто кесиптик билим берYYHYн базасында бакалаврларды кYндYЗГY окуу формасында 
даярдоо YЧYн тездетилген программалар аркылуу ЖКББ НББП eздeштYPYY мeeнeтY 3 
жылдан кем эмес убакытты тYзeт.

Жеке окуу планы боюнча окуганда, билим берYYHYн TYPYHe карабастан, окуу мeeнeтY 
университет тарабынан eз алдынча аныкталат.

580100- экономика багыты боюнча бакалаврды кYндYЗГY окуу формасында даярдоо 
YЧYн ЖКББ НББП e3demmYPYYHYH жалпы сыйымдуулугу 240 тан кем эмес кредитти тYзeт.

КYндYЗГY окуу формасында ЖКББ НББП eздeштYPYYHYн эмгек сыйымдуулугу 
жылына 60 кредиттен ашпайт.

Бир семестрдеги окуу жYГY 30 кредиттен ашпайт (эки семестрлик окуу планы YЧYн). 
Бир кредит студенттин 30 сааттык академиялык ишине барабар (анын ичинде аудиториялык 
иш, eз алдынча иш жана баалоонун бардык тYрлeрY).

НББПны eздeштYPYY YЧYн университет тeмeнкY бeлYмдeрдeн турган окуу планын 
бекитет: а) гуманитардык жана социалдык-экономикалык дисциплиналар, б) математикалык 
жана табият таануу дисциплиналары, в) кесиптик дисциплиналар, г) практикалык окуу, д) 
жыйынтыктоочу аттестация.

КYндYЗГY жана аралыктан окутуу YЧYн, ошондой эле ар кандай билим берYY 
формаларын айкалыштыруу жана аралыктан окутуу технологияларын колдонуу учурунда 
окуу жылы YЧYн ЖКББ НББП eздeштYPYYHYн эмгек сыйымдуулугу кеминде 48 кредитти
тYзeт.

Окуунун акыркы жылынын окуу жYГY НББП жалпы эмгек сыйымдуулугун камсыз 
кылуу зарылдыгын эске алуу менен аныкталат.

1.4. Абитуриенттерге коюлуучу талаптар
580100 -  Экономика багыты боюнча "Бакалавр" квалификациясын ыйгаруу менен 

жогорку кесиптик билим алууга тапшырган абитуриенттин билим децгээли орто жалпы 
билим берYY же орто кесиптик (же жогорку кесиптик) билим берYY болуп саналат.

Абитуриенттин жалпы орто билими же орто кесиптик (же жогорку кесиптик) билими 
жeнYндe мамлекеттик YЛгYдeгY документи болууга тийиш. Мындан тышкары, абитуриент 
Жалпы республикалык тестирлeeгe катышканын жана ЖОЖго тапшырууга укук берYYЧY 
тийиштYY упайга (негизги тест боюнча- 110 упай, кошумча тест (математика)-60 упай) ээ 
болгондугун кYбeлeндYPYYЧY сертификатка ээ болушу керек.

2. 580100 Экономика багыты боюнча НББПнын бутуруучусунун кесиптик
ишмердуулугунун мунездемесу



2.1. 580100 "Экономика" багыты боюнча бYTYPYYЧYлePДYн кесиптик umMepdYY^YK
темен^лер кирет:

• ар кандай уюштуруучулук-укуктук формадагы жана менчик формасындагы 
уюмдардын экономикалык, финансылык, eндYPYштYк-экономикалык жана аналитикалык 
кызматтары;

• каржы, кредит жана камсыздандыруу уюмдары;
• мамлекеттик органдар жана жергиликтYY ез алдынча башкаруу органдары; 
социалдык-экономикалык процесстерди пландаштыруу, божомолдоо жана талдоо

менен алектенген бeлYмдeр.
• изилдее уюмдары жана билим берYY мекемелери;
• жалпы билим берYY уюмдары, башталгыч кесиптик, орто кесиптик, жогорку кесиптик 

жана кошумча кеспитик билим берYY уюмдары.
2.2. 580100 Экономика багыты боюнча YTYPYYЧYлeрдYн кесиптик umMepdYY^2YHYH 
объектилери болуп тем ен^лер саналат:

• ар кандай уюштуруу-укуктук формадагы чарба жYргYЗYYЧY субъекттер 
(коммерциялык жана коммерциялык эмес уюмдар), алардын чыгымдары жана 
жетишкендиктери;

• иштеп жаткан базарлар;
• акча, каржы жана маалымат агымдары;
• чарба жYргузYYЧY чарбалардын каржысы;
• eндYPYш процесстери.
• финансылык-кредиттик мекемелер;
• финансылык ресурстарды TYЗYY, бeлYштYPYY жана пайдалануу процесстери;
• бухгалтердик эсеп (финансылык), башкаруу жана салык отчеттуулугу;
• уюмдардын акча агымдары, активдери жана милдеттенмелери;
• инвестициялык долбоорлор жана финансылык инструменттер;
• микро жана макро децгээлдердеги социалдык-экономикалык процесстер;
• экономикалык талдоо жана башкаруу YЧYн колдонулган маалымат системалары жана 

маалымат базалары.
2.3. 580100 Экономика багыты боюнча бакалавр даражасындагы бYTYPYYЧYHYн кесиптик 
uшмeрдYYЛYгYHYH тYрлврY:

- бухгалтердик эсеп жана экономикалык;
- аналитикалык жана илимий-изилдее;
- уюштуруучулук жана башкаруу;
- ишкердик.
Ушул НББПда кeрсeтYлгeн кесиптик ишмердYYЛYктYн белгилYY бир тYрлeрY жогорку 

окуу жайы тарабынан студенттер, жогорку окуу жайынын илимий жана педагогикалык 
кызматкерлери жана жумуш берYYЧYлeр менен бирге толукталышы мYмкYн.
2.4. 580100 Экономика багыты боюнча “Бакалавр” даражасындагы бYTYPYYЧYHYн кесиптик 
uшмeрдYYЛYгYHYH милдеттери:

1) бухгалтердик эсеп жана экономикалык ишмердYYЛYк:
- ишкердик субъекттердин ишмердYYЛYГYн мYнeздeгeн экономикалык жана 

социалдык-экономикалык кeрсeткYчтeрдY эсептее YЧYн баштапкы маалыматтарды даярдоо;
- ар кандай менчик тYPYндeгY ишканалар, уюмдар жана ведомстволор YЧYн пландардын 

экономикалык бeлYмдeрYн иштеп чыгуу;



- ар кандай менчик тYPYндeгY ишканалар, уюмдар жана бeлYмдeр YЧYн бизнес- 
пландардын экономикалык бeлYктeрYн иштеп чыгуу;

2) аналитикалык, илимий-изилдee ишмердYYЛYк:
- берилген тапшырма боюнча маалымат издee, конкреттYY экономикалык эсептeeлeрдY 

жYPГYЗYY YЧYн зарыл болгон маалыматтарды чогултуу жана талдоо;
- берилген тапшырмага ылайык экономикалык маалыматтар топтомун иштетYY, 

алынган натыйжаларды талдоо, баалоо, чечмелee жана тыянактарды негиздee;
- кесиптик ишмердYYЛYк тармагына байланыштуу изилденип жаткан процесстердин, 

кубулуштардын жана объектилердин стандарттуу теориялык жана эконометрикалык 
моделдерин изилдee, алынган натыйжаларды талдоо жана чечмелee;

- микро жана макро децгээлдердеги социалдык-экономикалык процесстерди жана 
кубулуштарды мYнeздeгeн кeрсeткYчтeрдY талдоо жана чечмелee;

- маалыматтык жана аналитикалык отчетторду даярдоо;
- статистикалык иликтee, сурамжылоолорду жYргYЗYY жана алардын жыйынтыктарын 

баштапкы иштетYY;
- кесиптик ишмердYYЛYк жаатында долбоордук чечимдерди иштеп чыгууга катышуу, 

иштелип чыккан долбоорлорду жана программаларды ишке ашыруу боюнча сунуштарды 
жана иш-чараларды даярдоо;

3) уюштуруу жана башкаруу ишмердYYЛYГY:
- башкаруу чечимдеринин варианттарын иштеп чыгууга катышуу жана аларды кабыл 

алынган чечимдердин тобокелдиктерин жана потенциалдуу социалдык-экономикалык 
кесепеттерин эске алуу менен социалдык-экономикалык натыйжалуулук критерийлеринин 
негизинде тандоону негиздee;

- иштин дайындалган этабын ишке ашырууну уюштуруу;
- белгилYY бир экономикалык долбоорду ишке ашыруу YЧYн тYЗYЛгeн чакан жана чон 

топторду оперативдYY башкаруу;
- юридикалык, административдик жана башка чектeeлeрдY эске алуу менен ар кандай 

менчик формасындагы ишканалардын, уюмдардын, ведомстволордун экономикалык 
кызматтарынын жана бeлYмдeрYHYн ишин жакшыртуу YЧYн башкарууну уюштуруу 
маселелери боюнча чечимдерди даярдоого жана кабыл алууга катышуу;

4) ишкердик ишмердYYЛYГY:
- ишкердик ишмердYYЛYктY пландаштыруу жана уюштуруу;
- бизнес максаттарын негиздee жана аларга жетYY ыкмаларын аныктоо;
- компаниянын (бизнестин) атаандаштыкка жeндeмдYYЛYГYн баалоо жана 

экономикалык натыйжалуулугун аныктоо.

3. 580100 Экономика багыты боюнча ННБП тузуму
Бакалавриат YЧYн НББП TYЗYMY: милдеттYY (негизги) бeлYк жана негизги

кызыктар тараптардын тYЗдeн-тYЗ катышуусу менен бYTYPYYЧY кафедра тарабынан тYЗYЛгeн 
вариативдYY бeлYктY камтыйт. Экономика багыты боюнча бакалавр даражасы YЧYн программа 
тeмeнкY блоктордон турат:

1-блок: "Дисциплиналар (модулдар)"
2-блок: "Практика"
3-блок: "Мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестация"



Таблица 1. 580100 "Экономика" багыты боюнча (бакалавр) НББПнын TYЗYMY

Бакалавриат учуй НББПнын тузуму
Бакалавриат учуй НББП 
келему жана анын блоктору

МББС
ЖКББП

НМУнун окуу 
планы боюнча

1-Блок Ди с ц и п л и н а л а р 1(55-215
I. Гуманитардык, социалдык жана экономикалык 
цикл

II. Математикалык жана табигый-илимдер цикли

165-215 214

2-Блок Практика 15-40 16
З -Блок Мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестация 10-15 10
Бакалавриат учуй НББП келему 240 240

Бакалавриат YЧYн НББП тeмeнкYлeрдY ишке ашырууну камсыз кылат:
- милдеттYY тYPдe окутулуучу гуманитардык, коомдук илимдер жана экономикалык 
дисциплиналардын тизмеси жана кeлeмY Кыргыз Республикасынын билим берYY жана илим 
жаатындагы ыйгарым укуктуу мамлекеттик органы тарабынан аныкталат. Бул 
дисциплиналардын мазмуну жана ишке ашыруу тартиби тиешелYY бакалавриат 
программасындагы жогорку билим берYYHYн мамлекеттик билим берYY стандарты менен 
белгиленет;
- дене тарбия жана спорт боюнча кеминде 360 сааттык келемдегу дисциплиналар, аларды 
eздeштYPYY милдеттуу, бирок кредиттерге которулбайт жана бакалавр даражасын алуу YЧYн 
НББП кeлeмYнe кирбейт.

Бакалавриат YЧYн НББП милде'шуу жана тандоо компонентинен турат.
Бакалавр даражасынын программасынын милдеттYY бeлYГY улуттук 

квалификациялык алкактын децгээлдерин эске алуу менен жалпы илимий, универсалдуу, 
социалдык-жеке, маданий жана кесиптик компетенциялардын eнYГYШYн камсыз кылган 
дисциплиналар жана практикаларды камтыйт.

МилдеттYY бeлYктYн кeлeмY, мамлекеттик аттестациянын кeлeмYн кошпогондо, 
бакалавриат программасынын жалпы кeлeмYHYн 50 пайызынан ашпашы керек.

Бакалавриат программасынын тандоо бeлYГYндe студенттер тиешелYY тармактагы 
дисциплиналарды, ошондой эле бакалавриат программасынын башка багыттарынын 
дисциплиналарын тандай алышат.

Тандоо бeлYГY милдеттYY сабактардын мазмуну менен аныкталган билимдерди, 
кeндYмдeрдY жана кeндYмдeрдY кецешууге жана терецдетYYгe мYмкYнчYЛYк берет, бул 
студентке ийгиликтYY кесиптик ишмердYYЛYк жана университеттин кесиптик билим берYY 
программаларында билимин андан ары улантуу YЧYн терец билим жана кeндYмдeрдY алууга 
мYмкYндYк берет.

Тандоо бeлYк эки бeлYктeн турат: университеттин компоненти жана студенттер 
тандоочу сабактар.

НББПнын негизги пакетине теменку документтер тиркелет: Окуу планы 
(1-тиркеме), Компетенциялар матрицасы (2-тиркеме), Бутуруучунун модели (3-тиркеме).

580100 "Экономика" багыты боюнча бYTYPYYЧY> ушул НББПнын максаттарына жана 
жогоруда айтылган кесиптик ишмердYYЛYктYн милдеттерине ылайык, Жогорку кесиптик

https://drive.google.com/drive/folders/1g5-ArRQJ_YNuS4dfyFvu899h8vHuxJYq?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1OntR8fCFNWOuNnM4QSH6HZJBHnQjqaWN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xy_HZFE-t4YERcdC9NyFlcDV53A9RN6t/view?usp=sharing


билим берYYHYн мамлекеттик билим берYY стандартынын негизинде аныкталган тиешелYY 
компетенцияларга ээ болушу керек. Бул багыттагы бYTYPYYЧYHYн компетенттYYЛYк модели - 
бYTYPYYЧY кафедра тарабынан тYЗYлeт жана ушул Программада кeрсeтYЛгeн окуу 
натыйжаларын пландоо тYPYндe чагылдырылган кесиптик ишмердYYЛYктYн багыттарына 
ылайык, Мамлекеттик билим берYY стандарты менен жeнгe салынган жана ушул НББПда 
такталган компетенциялардын жыйындысын билдирет.

4.580100 Экономика багыты боюнча НББПсын ездештуруунун натыйжасында 
калыптануучу бакалавриаттын бутуруучусунун компетенциялары

4.1. Бутуруучулер ээ болуучу талап кылынган компетенциялардын мунездемелеру 
жана окутуунун натыйжалары

Окутуунун натыйжалары -  бул бYTYPYYЧYHYн ийгиликтYY профессионалдык 
кeрсeткYчтeрY YЧYн спецификалык кeндYмдeрY, жeндeмдeрY жана жеке сапаттары. Алар 
билим берYY программасынын жалпы максаттарын тактап, адистерди даярдоонун 
пландаштырылган сапатына жетYY YЧYн критерий болуп кызмат кылат.

Кыргыз Республикасынын Билим берYY жана илим министрлигинин 2021 -жылдын 21- 
сентябрындагы № 15781 буйругу менен бекитилген «Экономика” (бакалавр даражасы) 
багытынын “Бухгалтердик эсеп, талдоо жана аудит”, “Каржы жана насыя” адистиги боюнча 
билим берYY программасын аяктагандан кийин бYTYPYYЧYлeр тeмeнкYдeй окуу 
натыйжаларына жетишет (программа боюнча мамлекеттик билим берYY стандартынын жана 
эмгек рыногун изилдeeнYн жыйынтыгы негизинде иштелип чыккан):
ОН-1 -  Бутуруучулер татаал кесиптик жана билим беруу маселелерин чечуу учун 
заманбап маалыматтык технологияларды колдонуу менен жацы билимдерди ез 
алдынча алууга жана натыйжалуу колдоно алышат.

ОН 1 = Ж К 1+ИК2+ИК3

Ж К-1. Курчап турган дYЙнe жeнYндe илимий билимдерди сын кeз менен баалап, колдоно 
билYYгe, жашоонун жана маданияттын баалуулуктарына багыт алууга, адамдарды урматтоо 
жана толеранттуулукту кeрсeтYY менен активдYY жарандык позицияны ээлей алат.

ИК-2. Иш жана окуу чeйрeсYндeгY татаал маселелерди чечYY YЧYн маалыматтык 
технологияларды колдонуу менен жацы билимдерди алууга жана колдонууга жeндeмдYY;

ИК-3. Ишкердик билимин жана кeндYмдeрYн кесиптик ишмердYYЛYктe колдоно алат.

ОН-2 -  Бутуруучу кесиптик этиканын жана маданияттар аралык баарлашуунун 
стандарттарын сактоо менен кесиптик иш жана билим беруу тармагында 
мамлекеттик, расмий жана чет тилдердин биринде оозеки жана жазуу жузунде 
иштиктуу баарлашууну жургузе алат.

ОН2 = ИК1 + СЖК1

ИК-1. Кесиптик иш жана окутуу жаатында мамлекеттик, расмий жана чет тилдердин 
биринде иштиктYY байланышты жYргYзe алат;

СЖК-1. Жеке адамдардын же топтордун кесиптик ишмердигинде максаттарга жетишYYHY 
камсыз кылууга жeндeмдYY.



ОН-3 -Пландардын экономикалык белумдерун тузуу учун эсептеелерду жургузе алат, 
кабыл алынган чечимдерди экономикалык жактан негиздейт жана белгиленген 
уюштуруу стандарттарына ылайык иштин натыйжаларын керсете алат.

ОН-3 = КК 1+КК2+КК3

1)эсeптeшYY жаяа чарбалык иш:

КК -1. Чарба жYргYЗYYЧY субъекттердин ишин мYнeздeгeн экономикалык жана социалдык- 
экономикалык кeрсeткYчтeрдY эсептее YЧYн зарыл болгон баштапкы маалыматтарды 
чогултуу жана талдоо жeндeмдYYЛYГY;

КК-2. Стандарттык методдордун жана колдонуудагы ченемдик укуктук базанын негизинде 
чарба жYргYЗYYЧY субъекттердин ишин мYнeздeгeн экономикалык жана социалдык- 
экономикалык кeрсeткYчтeрдY эсептееге жeндeмдYY;

КК-3. Уюмда кабыл алынган стандарттарга ылайык пландардын экономикалык бeлYмдeрYн 
TYЗYY YЧYн зарыл болгон эсептeeлeрдY жYргYзe алат, аларды негиздейт жана иштин 
натыйжаларын керсете алат;

ОН-4 -Бутуруучулер экономикалык процесстерди талдоонун негизинде теориялык 
жана эконометрикалык моделдерди тузе алышат, алынган натыйжаларды чечмелей 
алышат, менчигинин ар кандай формасындагы уюмдардын финансылык жана 
бухгалтердик отчетторун талдай алышат, натыйжалуу башкаруу чечимдерин негиздее 
жана кабыл алуу учун заманбап техникалык каражаттарды жана маалыматтык 
технологияларды колдоно алышат.

ОН-4 = КК 4+ КК 5+ КК 6
2) аналuтuкалык, изилдвв иштери:

КК -4. Экономикалык процесстерди жана кубулуштарды CYрeттeeнYн негизинде 
стандарттуу теориялык жана эконометрикалык моделдерди тYзe алат, алынган 
натыйжаларды талдай алат жана мацыздуу чечмелей алат;

КК-5. Финансылык, бухгалтердик жана башка маалыматтарды ар кандай менчик 
формасындагы ишканалардын, уюмдардын, ведомстволордун отчетторунан талдап жана 
туура TYШYHДYPYП, алынган маалыматтарды башкаруучулук чечимдерди кабыл алууда 
колдоно алат;
КК -6. Аналитикалык жана изилдее маселелерин чечYY YЧYн заманбап техникалык 
каражаттарды жана маалыматтык технологияларды колдоно алат.

ОН-5 -  Кызматкерлер тобунун ишин уюштурууга жана башкаруу чечимдерин 
жакшыртуу боюнча негиздуу сунуштарды иштеп чыгууга жендемдуу.

ОН-5 = КК 7+ КК 8+ КК 9
3) уюштуруучулук жаHa башкаруучулук иш:

КК -7. КонкреттYY экономикалык долбоорду ишке ашыруу YЧYн тYЗYЛгeн чакан топтун ишин 
уюштурууга жeндeмдYY;

КК -8. Сунушталган башкаруу чечимдеринин варианттарына критикалык баа бере алат, 
социалдык-экономикалык натыйжалуулуктун критерийлерин, тобокелдиктерди жана



мYмкYн болуучу социалдык-экономикалык кесепеттерди эске алуу менен аларды eркYндeтYY 
боюнча сунуштарды иштеп чыгуу жана негиздее;

КК -9. Кесиптик ишмердYYЛYктe ченемдик документтерди колдоно алат жана алардын 
талаптарын аткара алат;

ОН-6 -  Ишкерликти пландаштыруу, уюштуруу жана бизнестин экономикалык 
эффективдуулугун аныктоо

ОН-6 = КК 10+ КК 11+ КК 12
4) ишкердик иш:

КК -10. Ишкердикти пландаштырып, уюштура алат;

КК -11. Бизнес максаттарын негиздеп, аларга жетYY жолдорун аныктай алат;

КК -12. Атаандаштыкка баа берYY жана компаниянын (бизнес) экономикалык 
натыйжалуулугун аныктоого жeндeмдYY;

«Бухгалтердик эсеп, aнaлuз жана аудит (бакалавр)» профuлuнuн бYтYPYYЧYлврY Y4YH 
атайьт кошумча компетенциялар жана окуу натыйжалары:
ОН-7. Бутуруучулер Кыргыз Республикасынын мыйзамдарынын талаптарына 
ылайык активдердин, милдеттенмелердин, капиталдын жана чарбалык 
операциялардын эсебин уюштурууну, чарбалык операцияларды документтештируу, 
автоматташтырылган программаларды колдонуу менен бухгалтердик эсеп 
системасында чагылдырууну, финансылык отчетту тузууну, ошондой эле аларды 
оптималдаштыруу жана операциялык натыйжалуулукту жогорулатуу максатында 
уюмдун чыгымдарынын эсебин жана талдоосун жургузе алышат.

ОН-7 = АК-1 + АК-2 + АК-3
АК -1. Кыргыз Республикасынын мыйзамдарынын талаптарынын негизинде активдердин, 
милдеттенмелердин, капиталдын жана чарбалык операциялардын эсебин уюштура алат.

АК -2. Автоматташтырылган программаларды колдонуу менен чарбалык операцияларды 
документтештирYY, алардын жыйынтыктарын эсепке алуу системасында чагылдыруу жана 
отчетторду даярдоо жeндeмдYYЛYГY.

АК -3. Уюмдун чыгымдарын башкаруу жана талдоо жана аларды оптималдаштыруу 
жолдорун аныктоо жeндeмдYYЛYГY.

ОН-8 Бутуруучу чарбалык операциялардын мыйзамдуулугуна жана материалдык, 
финансылык жана эмгек ресурстарын пайдалануунун натыйжалуулугуна ички 
контроль системасын уюштура алат, ошондой эле ишкананын бухгалтердик эсебинин 
жана отчеттуулугунун эл аралык стандарттарга, мыйзам актыларына жана уюмдун 
ички ченемдик укуктук актыларына ылайык келишин текшерууге катыш а алат.

ОН-8= АК -4+ АК -5
АК -4. Чарбалык операциялардын мыйзамдуулугуна жана материалдык, финансылык жана 
эмгек ресурстарынын натыйжалуу пайдаланылышына ички контроль системасын 
уюштурууга жeндeмдYY.



АК -5. Ишкананын бухгалтердик эсебинин жана отчеттуулугунун эл аралык стандарттарга, 
мыйзамдарга жана субъекттин ички ченемдик укуктук актыларына ылайык келишин 
текшерYYгe катышууга жeндeмдYY.

«Каржы жана насыя (бакалавр)» профилинин бYтYPYYчYлвPY Y4YH атайын кошумча 
компетенциялар жана окуу натыйжалары:
ОН-7. Финансылык отчеттуулукту жана ишканалардын ишин талдоо, 
бюджеттин кирешелерин жана чыгашаларын тузууну жана пайдаланууну, баалайт, 
мамлекеттик чыгымдардын жана финансылык контролдун натыйжалуулугун жана 
ишмердуулугун тушунет.

ОН-7= АК-1+ АК-2+ АК-3
АК-1: Финансылык-кредиттик системанын механизмдерин, бюджетти башкарууну,
мамлекеттик карызды тейлeeнY жана мамлекеттик сектордун финансысын (социалдык 
программалар, инфраструктура, мамлекеттик корпорациялар) тYШYнe жана талдай алат.

АК-2: Валюта, фондулук жана товардык рыноктордун ишин тYШYнe жана талдай алат, 
финансылык ишмердиктин тобокелдиктерин изилдее боюнча баа берет.

АК-3: Бюджетти, каржылык пландаштырууну жана болжолдоону, каржылык фонддорду 
TYЗYYHY, акча агымын жана тобокелдиктерди башкарууну комплекстYY талдай алат.

ОН-8: Мыйзам чыгаруу, аларды классификациялоо (материалдык жана
процессуалдык), финансылык-укуктук тыюу салуулар жана ченемдик укуктук 
актыларды реалдуу практикада комментарийлее чейресунде аналитикалык жана 
юридикалык жендемге ээ, финансылык агымдарды кеземелдее жана женге салуу 
маселелери менен тааныш, финансылык операциялардын мыйзамдуулугун жана 
натыйжалуулугун камсыз кылуу учун ченемдик укуктук актыларды теориялык 
жактан тушунууге да, практикалык жактан да колдонууга ээ.

ОН-8= АК-4+ АК-5+ АК-6
АК-4: Финансыны мамлекеттик женге салуунун ыкмаларын колдоно алат, финансы 
рынокторунун мыйзамдык базасын талдоо боюнча кeндYмгe ээ жана акча каражаттарын 
TYЗYY чeйрeсYндeгY операциялардын мыйзамдуулугуна мониторинг жYргYзeт.

АК-5: Финансылык укуктун негиздерин тYШYнe алат, финансылык жана укуктук актыларды 
талдай алат, финансылык агымдарды кеземелдее жана женге салуу маселелерин жакшы 
билет.

АК-6: Банктык отчетторду, мыйзамдарды жана банк секторундагы заманбап техникалык 
каражаттарды тYШYнe алат, ошондой эле финансылык кeрсeткYчтeрдY эсептее жана 
финансы-кредиттик мекемелердин иштеши боюнча ар тараптуу билимдерди eHY^YPYY 
аркылуу финансылык анализ жYргYзeт.

ОН-9: Биржа инфраструктурасы, тенденцияларды болжолдоо жана кардарлар жана 
рыноктун катышуучулары менен ез ара аракеттенуу учун инвестициялык 
жагымдуулукту баалоо жаатындагы теориялык билимдерди, практикалык жана 
коммуникациялык кендумдерду жана аналитикалык жендемдерду камтыган 
талаптардын толук спектрине жооп берет. Бул эффективдуу финансылык 
тобокелдиктерди башкарууга, инвестициялоого жана капиталды башкарууга, ошондой



эле ченемдик укуктук актылардын талаптарын сактоого мумкундук берет. Чечим 
кабыл алуунун жогорку ылдамдыгын, стресске сабырдуулукту, алмашуу 
технологияларын билуусун жана рынок психологиясын тушунууну керсетет.

ОН-9 = АК-7+ АК-8+ АК-9
АК-7: Рынокту талдоо, банк продуктуларын, финансылык тобокелдиктерди,
инструменттерди илгерилетYY жана башкаруу боюнча стратегияларды иштеп чыгууга жана 
финансылык жана рыноктук маалыматтардын чоц кeлeмY менен иштeeгe жeндeмдYY.

АК-8: Финансылык продуктылардын жана кызматтардын толук спектрин тYШYHYп, талдай 
алат жана банк ишине башкаруу жана чечим кабыл алуу принциптерин колдоно алат.

АК-9: Камсыздандыруунун принциптерин жана тYрлeрYн, финансылык сабаттуулукту, 
инвестициялык портфелдин TYЗYMYH, активдерди башкарууну, биржа механизмдерин 
тYШYнe алат, каржы рынокторуна фундаменталдык жана техникалык талдоо жYргYзe алат.

4.2.Талап кылынган компетенцияларды жана аларды тузуучу курамдык белуктерун 
тузген НББПнын ортосундагы айкалышуунун матрицасы
580100 Экономика багыты боюнча ЖКББнYн НББПнын окуу дисциплиналарынын 

(модулдарынын), окуу, eндYPYштYк жана квалификацияга чейинки практикаларынын 
мазмундук-логикалык байланыштарын жана тYЗYмдYк матрицасын аныктаган документ 
иштелип чыкты. Ал документ “580100 -  Экономика багытынын Бухгалтердик эсеп, анализ 
жана аудит, Каржы жана насыя профилдери боюнча ЖККБнYн НББПнын окуу 
дисциплиналарынын (модулдарынын), практикаларынын мазмундук-логикалык 
байланыштары” деп аталат да, тиркемеде берилет(4-тиркеме). (4.1.-тиркеме)

5. 580100 Экономика багыты боюнча НББПсын ишке ашырууда окуу процессинин 
мазмунун жана аны уюштурууну женге салуучу документтер

5.1. Ж ылдык календарлык окуу графиги.
580100 "Экономика" багыты боюнча бакалавр даражасын даярдоонун академиялык 

календары НМУда ар бир окуу жылынын эки семестрине тYЗYлeт жана НМУнун 
академиялык иштер боюнча проректору тарабынан бекитилет (5-тиркеме).

5.2. Бакалаврды даярдоонун окуу планы.
5.2.1. 580100 "Экономика" багыты боюнча негизги окуу пландары НМУнун 

экономика, туризм жана башкаруу кафедрасы тарабынан, ОУКтин кабыл алынган тишуу 
окуу планынын негизинде тYЗYЛгeн. (1 -тиркеме)

5.2.2. Жумушчу окуу планы окуу жылдын башында негизги окуу планынын негизинде 
ушул окуу жылга тандалып алынган курстарды кeрсeтYY менен тYЗYлeт
(6-тиркеме).

5.2.3. Студенттин жеке окуу планы окуу жылынын башында ориентациялык жумада 
(таанышуу жумасы) дайындалган жетекчинин жардамы менен тYЗYлeт жана факультеттин 
деканы тарабынан бекитилет. (7-Тиркеме).

5.2.4. Окуу дисциплиналарынын жумушчу программалары кафедранын окутуучулары 
тарабынан НМУнун окуу-методикалык комплекстерди даярдоо жeнYндeгY жобосунун 
негизинде иштелип чыгат. Анда темалардын тизмеси, лекциялык жана практикалык 
сааттардын саны, eз алдынча иштер, башталгыч жана кошумча адабияттар камтылат.

https://drive.google.com/file/d/1WfiDBlDdR-eDhfCHYJLhBb5dAIxiZQJv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ME_Ntw0CKzhr5cZC7_74FnoiJMR6ReEQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1k0SE8PeM66OYj63v7LtwsG9qjfpgZwz4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1g5-ArRQJ_YNuS4dfyFvu899h8vHuxJYq?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GoTl9C3jAXXUSLPZ6fWLQIWhSa156rPt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SNEa6QYegZAk1OxRY3jNEVju2qBcodsq/view?usp=sharing


Окутуучулардын жумушчу программалары жекечелештирилет жана автордук укукту 
камтышы мYмкYн .

а. Окуу дисциплиналарынын аннотациялары (8-тиркеме)

5.4. Окуу, ендуруштук, квалификацияга чейинки практикалардын программалары
580100 "Экономика" багыты боюнча окуу, eндYPYштYк, квалификацияга чейинки 

практикалардын программалары кафедранын окутуучулары (практика тYрлeрYHYн 
жетекчилери) тарабынан СМС УН-2.23-2025 “С. Нааматов атындагы НМУдагы
практикаларды еткеруу тартиби жeнYндe” жобосунун негизинде, студенттердин арасында 
жYргYЗYЛгeн сурамжылоонун жыйынтыктарын жана ишканалардын жана уюмдардын 
практика жетекчилеринин пикирлерин эске алуу менен тYЗYлeт (9-тиркеме).

А) Окуу- таанышуу практикасы
Практика - окуу процессинин ажырагыс бeлYГY жана ЖОЖдун мамлекеттик билим 

берYY стандартынын талаптары жана 580100 -  «Экономика» программасы боюнча 
студенттерди даярдоо учун зарыл компонент.

Окуу- таанышуу практикасынын максаты- студенттердин билим берYY 
программасын окуу учурунда алган теориялык билимдерин жана кeндYмдeрYн 
системалаштыруу, жалпылоо жана теревдетYY, бухгалтердик эсеп,анализ жагна аудит, 
финансы жана кредит боюнча негизги кесиптик кeндYмдeрдY калыптандыруу болуп саналат.

Окуу- таанышуу практикасынын милдеттери:
- студенттерди келечектеги адистин негизги тYрлeрY жана максаттары менен 

тааныштыруу;
- окуу учурунда алынган теориялык билимдерди жана кeндYмдeрдY теревдетYY жана 

бекемдее;
- стажировкадан eтYYЧY уюм менен таанышуу, негизги шарттарды YЙрeнYY жана
финансы-чарбалык иштин багыттарын eздeштYPYY;
- практиканы етеп жаткан уюмдун кызматтарына коюлуучу квалификациялык талаптар 

менен таанышуу;
-финансылык-чарбалык иштин ченемдик-усулдук базасы менен иштее, практикалык 

маселелерди чечYY YЧYн зарыл болгон маалыматтарды чогултуу, системалаштыруу жана 
талдоо, заманбап программалык камсыздоону колдонуу боюнча кeндYмдeрдY кYчeтYY;

- командада иштее жана баарлашуу, ез алдынча билим алуу, жана eзYн-eзY eркYндeтYY;
- таанышуу практикасынан eткeндYГY жeнYндe жазуу жYЗYндeгY отчетту даярдоо.

Студентти практикага даярдоо тeмeнкYлeрдY камтыйт:
- практиканын графиги жана программасы менен таанышуу;
- “С. Нааматов атындагы НМУдагы практикаларды eraePYY тартиби

жeнYндe”жобосунун негизги талаптарын билуу;
- практика кYндeлYГYн толтуруу жана коопсуздук чаралары боюнча нускама менен 

таанышуу.
Окуу- таанышуу практикасы аркылуу енуккен студенттердин компетенциялары

Практика тeмeнкY компетенцияларды eнYктYPYYгe багытталган:

https://drive.google.com/file/d/19P5MgtPeXz7hCifc9CU3CPplYVxWkaOV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PIbyvABmY4zlhtHbz1ey8UrEZGQZsoJU/view?usp=sharing


- Маалыматтык технологияларды колдонуп, жацы билимди eздeштYрe жана колдонууга, 
иш жана окутуу чeйрeсYндeгY татаал маселелерди чечYYгe жeндeмдYY;

- Кесиптик ишмердYYЛYГYндe ишкердик билимдерди жана кeндYмдeрдY колдонууга 
жeндeмдYY ИК-3;

- Жеке адамдардын же топтордун кесиптик ишмердYYЛYГYндeгY максаттарына жетYYHY 
камсыздай алат СЛК-1;

- Экономикалык жана социалдык-экономикалык кeрсeткYчтeрдY эсептееге керектYY, 
чарбалык субъекттердин ишмердYYЛYГYн мYнeздeгeн баштапкы маалыматтарды топтоо 
жана талдоо жeндeмдYYЛYГY КК-1

- Ишкананын активдери, милдеттенмелери, капиталы жана чарбалык операциялары 
боюнча бухгалтердик эсепти уюштурууга жeндeмдYYЛYк АК-1

Практиканын календарлык - тематикалык планы

№ Тапшырманын темалары Куну
Келему

саат
Максималдуу

балл
1 Уюмдун тарыхы жана ишмердYYЛYГY 1-2 10 7
2 Ченемдик жана уюштуруу документтери 

ишкананын ишин башкаруу
3-5 15

3 Уюмдун уюштуруучулук жана 
башкаруучулук TYЗYMY

6-10 25 14

4 Уюмдун бeлYмдeрYHYн функционалдык 
милдеттери

11-12 10 8

5 Уюмдун ички документтери меен таанышуу 13-16 15 12
6 Уюмда малыматтык камсызданылышы 

(статистикалык жана отчеттуулук базасы)
17-20 15 14

7 Кошумча тапшырмалар 21-28 35 5
Бардыгы 28 168 60

Студент-практиканттын ишин баалоо критерийлери

№ Иш туру Максималдуу балл
1 Календарлык-тематикалык график боюнча 

тапшырмаларды аткаруу
60

2 Жекече кошумча тапшырмалар 15
3 Практиканын отчетун даярдоо жана презентациялоо 15
4 Уюмдан практикантка берилген мYнeздeмe 10

Бардыгы 100

Практика учурунда студенттердин ез алдынча иштерин окуу-методикалык жактан 
камсыз кылуу

Окуу-таанышуу практика учурунда студенттин ез алдынча иши, практика учурунда 
алынган маалыматтарды талдоодон жана бакалавриат программасына ылайык, уюмдун же 
уюмдун тYЗYмдYк бeлYмчeсYHYн иши жeнYндe корутундуларды тYЗYYДeн турат.



Практиканы аралык аттестациялоо (практиканын жыйынтыгы менен)
Окуу-таанышуу практикасынын отчету жыйынтыктоочу аттестациялоонун формасы 

болуп саналат.

Практиканын отчету жана коргоо
Студент календарлык-тематикалык планда кeрсeтYЛгeн ар бир тапшырманы eткeн 

сайын отчетун даярдайт жана практика жетекчиси тарабынан кeзeмeлдeнeт. Практика 
ордунан алган мYнeздeмe практика кYндeлYГYHYн атайын баракчасында жазылат. 
Толтурулган отчет кафедранын практика жетекчиси тарабынан каралат. Андан соц 
факультеттин деканаты практикадын eTYY боюнча отчетту коргоонун мeeнeтYн белгилейт.

Берилген отчеттор атайын дайындалган комиссиянын алдында корголот, ал 
студенттердин практикадан eтYYCYнe баа берет.

Практиканын отчету тексттик бeлYмдeн жана ага тиркелген документтерден (уюмдун 
документтеринин кeчYрмeлeрY) турат.
Отчеттун титулдук барагы тиркелген шаблонго ылайык форматталат.

Отчеттун элементтеринин ырааттуулугу:
1. Отчеттун мукаба барагы
2. Практиканын кYндeлYГY
3. Практика программасынын аяктагандыгы жeнYндe отчет
4. Тиркемелер

Б) Ондуруштук практика
0ндYPYштYк практика окуу планына ылайык жYргYЗYЛYYЧY окуу процессинин 

ажырагыс бeлYГY болуп саналат жана студенттерге eз адистиги боюнча практикалык 
билимдерди жана кeндYмдeрдY алууга жана теориялык билимдерин бекемдeeгe мYмкYндYк 
берет.

Ондуруштук практиканын максаты жана милдеттери
0ндYPYштYк практиканын негизги максаттары болуп теменкулер саналат:

• Улуттук жана дYЙнeлYк экономика боюнча теориялык билимдерди бекемдee жана 
терецдетYY, алынган билимдерди конкреттуу экономикалык, илимий жана eндYPYштYк 
маселелерди чечYYДe колдонуу;

• Экономика жана финансылык чeйрeдe маселелерди жана кeйгeйлeрдY чечYYДe изилдee 
методикаларын колдонуу жeндeмдYYЛYГY, ошондой эле практикалык кесиптик кeндYмдeрдY 
жана компетенцияларды, eз алдынча кесиптик ишмердYYЛYк тажрыйбасын eздeштYPYY.

Бул максаттарга жетYY YЧYн теменку милдеттер жардам берет:
• Кесиптик компетенцияларды бекемдee максатында бакалаврлардын практика базасында 

eндYPYштYк жана/же илимий-изилдee ишмердYYЛYГYнe тYЗдeн-тYЗ катышуусу. • Кесиптик 
ишмердYYЛYктeгY максаттарына жетYYHY камсыздоо YЧYн практика базасында социалдык 
чeйрeдe коммуникация кeндYмдeрYн жана социалдык-жеке компетенцияларды бекемдee.

• Жеке тапшырманы аткаруу
• Практика программасын аяктоо.
• Практика боюнча жазуу жYЗYндeгY отчетту даярдоо



вндуруш тук практикадан етуу талаптары
0ндYPYштYк практиканын жыйынтыгында студенттер тeмeндeгY практикалык 

кeндYмдeрдY, жeндeмдeрдY, универсалдуу жана кесиптик компетенцияларды алууга тийиш:
- Чарбалык субъекттердин ишмердYYЛYГYн мYнeздeгeн экономикалык жана социалдык- 

экономикалык кeрсeткYчтeрдY эсептееге керектYY баштапкы маалыматтарды топтоо жана 
талдоо жeндeмдYYЛYГY (КК-1).

- ТиптYY методикалар жана колдонулуп жаткан нормативдик-укуктук базага таянуу 
менен чарбалык субъекттердин экономикалык жана социалдык-экономикалык 
кeрсeткYчтeрYн эсептееге жeндeмдYY (КК-2)

- Чарбалык операцияларды документтештирYY жана алардын жыйынтыктарын 
бухгалтердик эсеп системасында чагылдыруу жeндeмдYYЛYГY (КК-1)

- Ар кандай менчик формасындагы ишканалардын, уюмдардын, ведомстволордун ж.б. 
отчетторунда камтылган финансылык, бухгалтердик жана башка маалыматтарды талдоо 
жана интерпретациялоо жeндeмдYYЛYГY, алынган маалыматтарды башкаруучулук 
чечимдерди кабыл алууда колдонуу (КК-5)

- Аналитикалык жана изилдее тапшырмаларын чечYY YЧYн заманбап техникалык 
каражаттарды жана маалыматтык технологияларды колдонууга жeндeмдYY (КК-6)

- КонкреттYY экономикалык долбоорду ишке ашыруу YЧYн тYЗYЛгeн чакан топтун 
ишмердYYЛYГYн уюштура алат (КК-7)

- Башкаруучулук чечимдердин сунушталган варианттарын критикалык баалоо, 
социалдык-экономикалык натыйжалуулуктун критерийлерин, тобокелдиктерди жана 
MYMKYH болгон социалдык-экономикалык кесепеттерди эске алуу менен алардын 
eркYндeтYЛYШY боюнча сунуштарды иштеп чыгуу жана негиздееге жeндeмдYY (КК-8)

- Кесиптик ишмердYYЛYГYндe нормативдик-укуктук документтерди колдонууга жана 
алардын талаптарын сактоого жeндeмдYY (КК-9).

Уюмдарда практикадан eTYYHYH натыйжасында бухгалтердик эсеп, талдоо жана аудит 
адистиги боюнча бакалавр.
Билет:

• Уюмдардын ишин женге салуучу ченемдик укуктук базаны;
• Коммерциялык эмес уюмдарда документ ЖYГYPTYYHY, эсепке алууну жана отчеттуулукту 

уюштурууну;
Жасай алат .

• укуктук-ченемдик актыларды практикалык ишмердYYЛYктe колдонуу;
• Каржылык эсептее, талдоо жана баалоо YЧYн стандарттуу ыкмаларды жана аларды 

колдонуу;
Квн^^мгв ээ:

• Уюмдун уюштуруу иштерин анализдее YЧYн зарыл болгон маалыматты алуу, сактоо 
жана иштетYY кeндYмдeрYнe;

• Финансылык эсептеелер YЧYн керектYY маалыматты издее кeндYмдeрY жана 
практикалык маселелерди чечYY;

• Колдонуучулардын ар кандай топторуна эсептее, анализ жана контролдоо 
натыйжаларын кeрсeтYY кeндYмдeрY

П рактика женунде отчетту даярдоо боюнча сунуштар



Отчеттун мазмунуна коюлган талаптар студенттин фактылык материалдарды 
чогултуу жана иштеп чыгуу боюнча белгилYY бир кeндYмдeрдYн болушу жана конкреттYY 
тыянактарды тYзe билYYCYнe негизделет.

Практика боюнча отчетто уюмдун ишмердYYЛYГYHYн жана багыттарынын 
сыпаттамасы эле эмес, студент аткарган ишинин конкреттYY сыпаттамасы камтылууга 
тийиш.

Практиканын программасынын отчету практика программасынын бардык 
бeлYмдeрYHYн негизги пункттарын карашы керек.

Ондуруштук практиканын программасынын аяктагандыгы женунде отчеттун тузуму:
- Практиканын typyh жана жайгашкан жерин жана кафедрада практика жетекчисинин 

толук аты-жeнYн жана кызмат ордун кeрсeтYY менен титулдук баракча.
- Практикадан eтYYЧY жетекчинин мYнeздeмeлeрY.
- Практиканын жыйынтыгы боюнча практика eтYYЧY жерден жетекчи студенттин 

кесиптик сапаттарын чагылдырган мYнeздeмe отчетун даярдайт,
- алардын тийиштYY материалды eздeштYPYШY, практиканын программасын жана 

графигин толтуруу.
- Студенттик практиканын кYндeлYГY.

Студенттер практика учурунда eздeрY аткарган иштерин жазып турууга кYндeлYк 
жYргYЗYшeт. Студенттин практикалык кYндeлYГY практика eтYYЧY жердеги жетекчиси 
тарабынан каралат жана ага кол коюлат.

- Практика боюнча отчеттун тексттик бeлYMY.
Практика боюнча отчеттун тексттик бeлYMYндe практикалык окуунун жыйынтыктарынын 
кыскача мазмуну камтылган.

Тексттик бeлYм тeмeнкYлeрдY камсыз кылат:
— практика отуучу уюмдун мYнeздeмeлeрY;
— практиканын программасынын максаттарына жана милдеттерине ылайык студенттин 
ишинин мYнeздeмeсY;
— практика учурунда алынган жацы билимдердин, кeндYмдeрдYн жана практикалык, анын 
ичинде социалдык тажрыйбанын тизмеси.

- Тиркемелер.
Отчет студенттин практика учурунда аткарган иштеринин натыйжаларын 

чагылдырган материалдар менен коштолот: аналитикалык таблицалар, баяндамалар, 
даярдоого студент катышкан корутундулар, каттар, докладдар жана башка документтер.

Студенттин практикадан еткен акыркы отчету (эскертмелерди эске алуу менен кайра 
каралып, тийиштYY тYPДe таризделген) кафедранын жетекчисине берилет.

В) Квалификацияга чейинки практика

Квалификацияга чейинки практиканын максаттары жана милдеттери
Квалификацияга чейинки практиканын негизги максаты - студенттин окуу 

учурунда алган теориялык жана практикалык билимдерин бекемдее жана кецешуу, алардын 
кесиптик ишине практикалык кeндYмдeрдY киргизYY.

Квалификацияга чейинки практиканын негизги милдеттери болуп темен^лер 
саналат:



• Финансылык, кредиттик, салыктык мекемелердин, ошондой эле менчигинин ар 
кандай тYPYндeгY ишканалардын уюштуруу жана TYЗYMY менен таанышуу;

• Бизнести жалпы уюштурууну жана башкарууну, ошондой эле бeлYмдeрдYн негизги 
функцияларын изилдee;
• Банк иши, финансы боюнча практикалык кeндYмдeрдY алуу башкаруу, салык салуу 
жана чарбалык иштердин ар кандай тYрлeрY;
• Студенттердин чыгармачылык потенциалын жана алардын жекече жeндeмдYYЛYктeрYн 
жана ийримдерин келечектеги ишке тандап алуу максатында аларга берилген иш 
багыттарын eздeштYPYY боюнча eнYктYPYY;
• Учурдагы маалымат иштетYY системасын изилдee;
• Тандалган тема боюнча дипломдук ишти аткаруу YЧYн материалдарды чогултуу.

ООПтун структурасында квалификацияга чейинки практиканын орду
Квалификацияга чейинки практика 6ytyPYY квалификациялык ишинин теориялык 

бeлYГY боюнча илимий изилдeeлeрдY жYргYЗYY мYмкYнчYЛYГYн камсыз кылуу YЧYн 
арналган.

Квалификацияга чейинки практикадан eTYYHYH натыйжасында студенттер Негизги 
билим берYY программасы КР ББжИМнин 2021-жылдын 21-сентябрындагы каттоо № 
1578/1 буйругу менен бекитилген 580100 Экономика багыты боюнча Жогорку кесиптик 
билим берYYHYн Мамлекеттик билим берYY стандартындагы бардык кeндYмдeрдY, 
жeндeмдeрдY, универсалдуу жана кесиптик компетенцияларды алууга тийиш.

Квалификацияга чейинки практикалык отчетко талаптар
Студент квалификацияга чейинки практика программасын аяктагандыгы жeнYндe 

отчетту алар аяктагандан кийин даярдайт. Квалификациялык практикадан eткeндeн 
кийин, отчет ишкананын же мекеменин жетекчиси тарабынан каралып, баалангандан 
кийин, отчет кафедрага берилет.

Отчет менен бирге тeмeндeгYлeр тапшырылууга тийиш: стажировкадан eTYYHYH 
мeeнeттeрYнe ылайыктуулугун ырастоочу кол коюу менен белгиленген формадагы 
справка; баллдык баалоо системасынын негизинде уюмдун же мекеменин жетекчисинин 
жазуу жYЗYндeгY мYнeздeмeсY; кYндeлYк жана жеке календарлык-тематикалык планы.

Отчет титул барагын камтыйт. Ал эки бeлYктeн турат. Квалификацияга чейинки 
практикадан eTyy жeнYндe отчеттун биринчи бeлYГY тексттен жана тиешелYY эсептeeлeр 
менен тастыкталган талдоолору жана корутундулары бар тиркемелерден турат.
Отчеттун тиркемелери программалык темалар боюнча топтолуп, номерлери коюлушу 
керек. Тиркемелердеги маалыматтардын негизинде студент программанын суроолоруна 
жооп берет. Отчет жактырылса, студент отчетту кафедрада коргойт.

Коргоонун жыйынтыгы беш баллдык шкала боюнча бааланат жана ведомостто жана 
студенттин жеке окуу баракчасында чагылдырылат.

Жетекчинин рецензиясы терс болсо, студент отчетту кайра карап чыгып, андан кийин 
аны коргоого милдеттуу. Отчеттун тексттик бeлYГY квалификацияга чейинки практика 
программасына окшош бeлYмдeрдeн турат. Отчетто графиктер, диаграммалар жана 
таблицалар болушу керек.

Отчетту тапшырууда практикадан eтYYЧY студент тeмeнкYлeрдY так жана туура 
чагылдырышы керек:



а) кредиттик мекеме, алардын милдеттери жана функциялары;
б) салык инспекциясы, алардын милдеттери жана функциялары;
в) финансы бeлYMY (бeлYм), алардын милдеттери жана функциялары;
г) казыналык, алардын функциялары, максаттары жана милдеттери;
д) ишкананын eндYPYш TYЗYMY;
е) финансылык кызматтын ишмердYYЛYГY.

Отчеттун аягында студент датасын коюп, кол коюшу керек.
Отчетко ишкананын же мекеменин практика жетекчиси кол коет жана меер менен
бекитилет. Отчетко студент практикадан еткен уюмдун директору кол койгон мYнeздeмe
тиркелYYгe тийиш.

6. 580100-Экономика быгыты боюнча НББПнын ресурстук камсыздандырылышы

6.1. Билим беруу процессин кадрдык камсыздоо.
Бакалавриат программасын ишке ашырууда базалык билими, магистратурасы/адисти 

даражасы бар, окутулуп жаткан дисциплинага ылайык келген квалификациясы бар, илимий 
жана/же илимий-методикалык ишмердYYЛYк менен системалуу тYPдe алектенген 
профессордук-окутуучулук курам колдоого алынууга тийиш.

Билим берYY программаларында профессордук-окутуучулук курамдын жалпы санына 
карата KYHДYЗГY окутуучу курамынын YЛYШY 70% кем болбошу керек.

Берилген билим берYY программасы боюнча билим берYY кызматын керсеткен 
профессордук-окутуучулук курамдын жалпы санына карата кандидаттык же доктордук 
даражасы (же эквиваленттYY) бар профессордук-окутуучулук курамдын YЛYШY 40% кем 
болбошу керек.

Билим берYY программасын ишке ашыруучу профессордук-окутуучулук курамдын 
ичинен кеминде 5%ы eндYPYш жана/же тиешелYY бизнес секторлорунун eкYЛдeрY болушу 
керек

Билим берYY программасын ишке ашыруучу профессордук-окутуучулук курамдын 
кеминде 2%ы чет eлкeлYк университеттерден болушу керек (онлайн же офлайн окутууну 
колдонуу);
- онлайн колдонуу;
- оффлайн окутууну колдонуу

6.2. Окуу-усулдук, маалыматтык жана материалдык-техникалык камсыздоо
580100 "Экономика" (Бухгалтердик эсеп, анализ жана аудит, Каржы жана насыя 

профилдери) багыты боюнча бакалавриат окуу программасын ишке ашыруу ар бир 
студенттин негизги билим берYY программасындагы бардык дисциплиналарды камтыган 
маалымат базаларына жана китепкана фондуна жетYY MYMKYHЧYЛYГY менен камсыздалат.

580100 "Экономика" багыты боюнча негизги билим берYY программасынын бардык 
курстары жана дисциплиналары (модулдар) окуу-методикалык комплекс (ОМК) менен 
камсыздалган. Ар бир курс (курс жана модуль) YЧYн окуу-методикалык комплекс Ebilim 
порталында жана НМУнун электрондук китепканасында жеткиликтYY. Студенттердин ез 
алдынча иши окутуучунун методикалык колдоосу менен камсыздалат. 0 з  алдынча иш 
учурунда студенттер интернетке жана НМУнун китепкана ресурстарына кире алышат.

НМУ окуу планында каралган бардык тYPдeгY лабораториялык, дисциплинардык 
жана дисциплиналар аралык окутууларды, лекцияларды, студенттердин практикалык жана



изилдее иштерин колдоо YЧYн зарыл болгон санитардык жана ерт коопсуздугу эрежелерине 
жана стандарттарына ылайык материалдык-техникалык ресурстарга ээ.

НМУ бакалавриат программасын ишке ашыруу YЧYн зарыл болгон атайын жабдылган 
кабинеттер жана аудиториялар менен камсыз болгон: интернет класстар, компьютердик 
класстар, мультимедиялык окутуу куралдары (интерактивдYY доскалар, окуу материалдарын 
презентациялоо YЧYн проекторлор) менен жабдылган аудиториялар.

Электрондук басылмаларды колдонууда НМУ студенттерге интернетке жана Wi-Fira 
туташкан компьютердик класстарда жумуш ордун камсыз кылат.

7. Бутуруучулердун жалпы маданий жана социалдык-жеке компетенцияларынын 
калыптандыруучу университет чейресунун мунездемесу

Окуу, спорттук жана билим берYY иштери студенттердин маданий децгээлин, eлкeнYн 
жана шаардын тарыхын жана университеттин салттарын билYYCYн жогорулатууга 
багытталган. Алар ошондой эле, маданий жана эстетикалык кез караштарын кецешууге, 
этностор аралык жана маданияттар аралык мамилелерди шайкеш келтирYYгe, 
толеранттуулукту чыцдоого жана ксенофобиянын алдын алууга багытталган. Ошентип, 
НМУда бYTYPYYЧYлeрдYн салттуу тYPдe жогорку маданий жана адеп-ахлактык 
стандарттары, кецири билими жана асыл руханий умтулуулары менен айырмаланган 
чыныгы интеллигенция болуп eсYШYн камсыз кылат.

Университеттин социомаданий чeйрeсY -  бул инсан менен ез ара аракеттенип, 
алардын кесиптик жана идеологиялык маданиятын калыптандыруучу уникалдуу 
мейкиндикти тYЗгeн баалуулуктардын жана принциптердин, социалдык тYЗYмдeрдYн, 
адамдардын жана технологиялардын жыйындысы. Ал жогорку окуу жайынын алкагында 
ЖYPYП жаткан белгилYY бир маданий тажрыйбага ээ болгон инсандардын бир катар 
уюштуруучулук, методологиялык жана психологиялык чаралар менен колдоого алынган ез 
ара аракеттенYYHY камтыйт. Билим жана тарбия берYYДe чейре менен иштее дегенде, ал 
чeйрeнYн социалдык жана маданий потенциалын колдонуп, тарбиялык процессти максаттуу 
eзгeртYYHY да камтыйт. Башкача айтканда, бул инсанды eнYктYрe турган факторлорду 
(компетенцияларды) аныктоо жана пландоо YЧYн езгече ыкма болуп эсептелет.

Университеттин тийиштYY бeлYмдeрY бYTYPYYЧY кафедралардын жетекчилеринин 
активдYY колдоосу менен окуу процессинин социалдык-тарбиялык компонентин 
eнYктYPYYгe тYрткY берет, ал студенттик eзYн-eзY башкарууну eHY^YPYYHY, студенттердин 
коомдук уюмдардын, спорттук, чыгармачыл жана илимий ийримдердин ишине катышуусун 
камсыздоону ичине камтыйт.

Жалпы университеттин жана жеке алганда экономика факультетинин тарбиялык чeйрeсY 
натыйжалуу кесиптик ишмердYYЛYк YЧYн зарыл инсандык сапаттарды тYптeeгe; адептик 
сапаттарды, интеллигенттYYЛYктY тарбиялоого; маданияттын жалпы адамзаттык 
дeeлeттeрYнe жана бийик гуманисттик идеалдарына багыт алууну eнYктYPYYгe; студенттик 
eзYн-eзY башкаруунун ар кыл формаларында жамаатты башкаруу билгичтиктери менен 
кeндYмдeрYн ot^ pyy^ ;  университеттин тарыхый-маданий салттарын сактоого жана 
байытууга; уланмалуулукту, университеттик тилектештик сезимин калыптандырууга; 
студенттерде мекенчилдик, жарандык сезимдерди TYHTeere; дене абалын, саламаттыгын 
чыцдоого жана eркYндeтYYгe; жашоонун сергек мYнeзYнe умтулууга тарбиялоого 
багытталган иш-чаралардан куралат.

Тарбиялык чейре Yч TYЗYYЧYHY камтыйт: кесиптик-эмгектик, жарандык-укуктук,



маданий-адептик. Университетте тарбия иши атайын уюштуруучулук-тарбиялык иштердин 
мерчемине ылайык жYргYЗYлeт, анда студенттер менен жYргYЗYЛYYЧY тарбиялык иштин 
максаты, стратегиясы, багыты жана формалары кeрсeтYЛгeн. Тарбия ишинде студенттерди 
келечектеги кесиптик жана коомдук ишмердYYЛYккe даярдоо максатында алардын инсандык 
руханий, адептик жана денелик eнYктYPYYгe тутумдуу жана максаттуу таасир этYY башкы 
орунга коюлат. Университеттин жалпы уюштуруучулук-тарбиялык иштеринин мерчеминин 
негизинде факультеттер, кафедралар окуу жылына тарбия мерчемдерин тYЗYшeт. Аларга 
жарандык-мекенчилдик, руханий-адептик тарбия, илимий-изилдeeчYЛYк, кесипке
багыттоочулук иштер, университеттин салттарын тYптee боюнча иштер, маданий-массалык 
жана чыгармачылык ишмердYYЛYк, спорттук-дене тарбиялык иштер, студенттерди окуудагы 
жана окуудан тышкаркы иштердеги жетишкендиктери YЧYн сыйлоо иш-чаралары 
киргизилет.

Факультетте кYндYЗГY окуу бeлYMYндeгY бардык окуу тайпаларына кафедранын 
окутуучуларынан кураторлор бекитилген. Кураторлор куратор жeнYндe жобонун негизинде 
иштешет, студенттердин жалпы жYPYм-турум жана ички тартип эрежелерин, окуу тартибин 
сактоосун кeзeмeлдeшeт, тайпалардын студенттеринин чогулуштарын, моралдык-адептик, 
жарандык-мекенчилдик, эстетикалык багыттагы иш-чараларды eткeрYшeт, окуу 
тайпасындагы микроклиматка жооп беришет.

Университеттин салттарын Tyrnee максатында факультетте жана кафедраларда TeMeH^ 
иш-чаралар жыл сайын YЗГYлтYксYЗ eткeрYлeт:
• 1 -сентябрь Билим куну;
• 23-сентябрь Мамлекеттик тил куну;
• Студенттикке кабыл алуу салтанаты (октябрдын биринчи жумасы);
• 22-май Университеттин куну;
• Кызыктар тараптар, иш берYYЧYлeр менен жолугушуулар, талкуулар;
• Жогорку кесиптик билим беруу багытынын даярдоо профилдеринин жумалыктары;
• Кураторлук сааттар.

Студенттик иш-чараларды eткeрYY маданий-массалык жана чыгармачылык
ишмердуулукту eнYктYPYY максатын кeздeйт. Бул жаатта ар кыл студенттик ийримдер, 
клубдар, тил YЙрeтYY курстары иш жургузуп, студенттердин чыгармачылык 
жeндeмдYYЛYктeрYн ачууга жана eркYндeтYYгe, аларды маданий-массалык иштерге 
тартууга, бош убактысын пайдалуу eткeрYYгe кeмeктeшeт.

8. Студенттердин бакалавриат денгээлинде НББПсын ездештуруу сапатын баалоо 
тутумун ченемдик-усулдук камсыздоо

580100 "Экономика" багыты (профилдери) боюнча НББПсын eздeштYPYY сапатын баалоо 
окуу жетишкендиктерин узгултуксуз кeзeмeлдeeнY, студенттердин орто аралык баалоосун 
жана бYTYPYYЧYлeрдYн мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестациясын камтыйт. ЖКББнун 
НББП боюнча студенттердин жетишкендиктерин жана бYTYPYYЧYлeрдYн мамлекеттик 
жыйынтыктоочу аттестациялары НМУнун ченемдик документтерине ылайык жYзeгe 
ашырылат.

8.1. Учурдагы контролдоо жана орто аралык аттестациялоону еткеруу учун баалоо 
каражаттарынын фонду



Ар бир дисциплина боюнча билимди учурдагы жана орто аралык баалоо YЧYн НМУ 
модулдук- рейтингдик системасын ишке ашырат.

Студенттердин жеке жетишкендиктерин 580100 "Экономика" программасы боюнча 
(предмет боюнча) НББсынын талаптарына ылайык баалоо YЧYн билимди, кeндYмдeрдY жана 
алынган компетенциялардын децгээлин баалоо максатында баалоочу каражаттардын фонду 
иштелип чыккан. Бул фондго дисциплиналар боюнча практикалык сабактар, зачеттор, 
экзамендер учун текшеруучу суроолор жана типтуу тапшырмалар, тесттер, курстук 
иштердин, студенттин оз алдынча иштеринин, рефераттардын ж.б. болжолдуу тематикасы, 
ошондой эле студенттердин компетенцияларынын калыптануу даражасын баалоого жол 
беруучу текшеруунун башка формалары кирет. Баалоо каражаттарынын фондун иштеп 
чыгууда СМК ПО 4.02-2025 Положение о базе оценочных средств для проведения текущего 
контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов аттуу документ 
жетекчиликке алынат.

Баалоо инструменттери (БИ) -  бул студенттердин финансылык дисциплиналар 
боюнча билимин, кeндYмдeрYн жана компетенцияларын, анын ичинде учурдагы, орто 
аралык (экзамендер, тесттер), жыйынтыктоочу сынактар, баалоо процедураларын 
стандартташтырган методикалык материалдардын (тесттер, кей ст^  изилдеелер, маселелер, 
практикалык тапшырмалар ж.б.) жыйындысы. Ал студенттердин жетишкендиктери билим 
берYY программасынын талаптарына жооп берээр-бербесин аныктоо YЧYн колдонулат жана 
аралык баалоо, практикалык окуу жана Мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестацияны (МЖА) 
баалоо куралдарын камтыйт.

Баалоо каражаттарынын фондунун курамы
• учурдагы баалоо материалдары: Жалпы жана кесиптик компетенциялардын eнYГYYCYн 
баалоо YЧYн тапшырмалар.
• орто аралык баалоо материалдары: Тесттер, маселелер, кейстер жана атайын 
дисциплиналар боюнча экзамендерге жана тесттерге суроолор (мисалы, Финансылык эсеп, 
Башкаруу эсеби, Салыктык эсеп ж.б.).
• Практика учун баалоо материалдары: Практиканын бардык typy боюнча практиканын 
жыйынтыгын баалоо YЧYн тапшырмалар.
• Мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестациянын баалоо материалдары: Мамлекеттик 
жыйынтыктоочу аттестациянын материалдары (мамлекеттик экзамендер, квалификациялык 
6ytyPYY иштер).

БКФнын негизги максаттары болуп теменкулер саналат:
• Студенттердин окуу жетишкендиктери окуунун пландаштырылган натыйжаларына 
шайкеш келээрин аныктоо.
• Студенттердин теориялык билимдерин жана практикалык кeндYмдeрYн eздeштYPYYCYн 
баалоо
• Баалоо процедураларын стандартташтыруу, объективдYYЛYктY жана ырааттуулукту камсыз 
кылуу.

Баалоо каражаттарынын фонду- билим берYYHYн ар кандай баскычтарында 
студенттердин билимдерин, кeндYмдeрYн жана компетенцияларын баалоого арналган 
баалоо куралдарынын жыйындысы.



Баалоо инструменттери билимдер, кeндYмдeр катары чагылдырылган 
дисциплинанын кeрсeтYЛгeн компетенцияларына жана окуу натыйжаларына ылайык 
иштелип чыгышы керек.

БКФ теменкулерду камтыйт:
а) учурдагы текшерYY жYргYЗYY YЧYн баалоо куралдары жана алардын критерийлери;
б) орто аралык текшерYY жYргYЗYY YЧYн баалоо инструменттери жана алардын критерийлери;
в) жыйынтыктоочу текшерYYHY баалоо куралдары жана алардын критерийлери;
г) С0Ини текшерYY YЧYн баалоо куралдары жана алардын критерийлери.

Баалоо инструменттери (БИ) -  бул баалоо тапшырмалары, ошондой эле окутуунун 
натыйжаларына жетYY даражасын елчее YЧYн жана компетенттYYЛYктYн eнYГYШYнe 
багытталган студенттердин окуу материалын, академиялык дисциплинаны, кесиптик 
модулду eздeштYPYY сапатын аныктоо YЧYн арналган формалардын жана жол-жоболордун 
CYрeттeлYШY.

Баалоо максаттары:
• Студентти окутуунун натыйжасына жетYYгe багыттоо;
• Студенттерге андан аркы билим берYY жeнYндe чечим кабыл алуу YЧYн зарыл болгон 

маалымат менен камсыз кылуу
• Студентте eзYн eзY баалоо жeндeмYн eнYктYPYY;
• Студенттер менен YЗГYЛTYKCYЗ кайтарым байланыш TYЗYY;
• Студенттерди мындан аркы максаттуу билим алууга тYрткY берYY;

Бухгалтердик эсеп, талдоо жана аудит жана Финансы жана кредит профили учун 
баалоо инструменттеринин болжолдуу тизмеси

№
1 Бизнес жана/же 

ролдук оюн
Окутуучу жетектеген студенттердин тобу менен мугалимдин 
биргелешкен иш-аракети, турмуштук кeйгeйлYY кырдаалды 
оюнга негизделген моделдее аркылуу билим берYY жана 
профессионалдык багыттагы маселелерди чечYY. Бул иш-аракет 
тишу^ кесиптик маселелерди талдоо жана чечYY жeндeмдYYЛYГYн 
ебелге тYзeт.

2 Кейс изилдее Проблеманы чечYY тапшырмасы, анда студенттен кeйгeйдY 
чечYY YЧYн зарыл болгон турмуштук, профессионалдык 
багыттагы кырдаалды TYШYHYY суралат.

3 Коллоквиум Студенттер менен маектешYY тYPYндe тренинг катары 
уюштурулган теманын, бeлYмдYн же дисциплинанын окуу 
материалдарынын eздeштYPYYCYнe мониторинг жYргYЗYY 
каражаты.

4 Текшеруу иши Тема же бeлYм боюнча берилген типтеги маселелерди чечYY YЧYн 
алынган билимдерди колдонуу жeндeмYн текшерYY каражаты

5 Тегерек стол, 
талкуу, диспут, 
талаш-тартыш, 
талаш-тартыш

Баалоо каражаттары, окуучуларды талаштуу суроону же 
кeйгeйдY талкуулоо процессине тартууга жана алардын ез кез 
карашын негиздеп бере алуу жeндeмYн баалоого MYMKYHДYK 
берет.



6 Портфолио Бир же бир нече академиялык дисциплиналардагы жеке 
жетишкендиктерди баса белгилеген студенттик иштердин 
максаттуу жыйнагы.

7 Курстук проект Билим берYY жана изилдее тапшырмаларын пландаштыруу жана 
аткаруу аркылуу алынган акыркы продукт. Анда окуучулардын 
практикалык маселелерди чечYYДe ез алдынча билимин тYзe 
алуу, маалымат мейкиндигинде багыттоо, аналитикалык, 
изилдее, практикалык жана чыгармачыл ой жYГYртYY 
жeндeмдeрYHYн децгээли бааланат. Жекече толтурса болот.

8 Жумушчу
дептери

0з алдынча иштееге арналган дидактикалык комплекс 
студент тарабынан жана окуу материалын eздeштYPYY децгээлин 
баалоого MYMKYHДYK берет

9 Практикалык
тапшырмалар

Ситуациялык
тапшырмалар

Факттык материалды (негизги тYШYHYктeр, алгоритмдер, 
фактылар) баалоого жана диагностикалоого жана 
дисциплинанын белгилYY бир бeлYГYндe адистештирилген 
терминдерди, тYШYHYктeрдY, формулаларды, кош жазууларды 
жана механизмдерди колдонууга MYMKYHДYK берYYЧY децгээлдик 
кeйгeйлeрдYн чечимдери.

10 Реферат Студенттин ез алдынча ишинин продуктусу, бул белгилYY 
илимий (окуу-изилдее) теманын теориялык талдоосунун алынган 
натыйжаларынын кыскача жазуу тYPYндeгY typy, мында автор 
изилдее проблемасынын мацызын ачып берет, ар кандай кез 
караштарды, ошондой эле eзYHYн кез карашын керсетет.

11 Доклад
Баяндама

БелгилYY бир практикалык, билим берYY, изилдее же илимий 
теманы чечYYHYн алынган натыйжаларын коомчулукка кeрсeтYY 
болуп саналган студенттин ез алдынча ишинин продуктысы.

12 Баарлашуу Окулуучу предметке тиешелYY темалар боюнча мугалим менен 
окуучунун атайын CYЙлeшYYCY катары уюштурулган жана 
конкре'шу^ бeлYм, тема ж.б.у.с.

13 Тест Окуучунун билим жана кeндYмдeрдYн децгээлин 
автоматташтырылган елчееге MYMKYHДYK берYYЧY 
стандартташтырылган тапшырмалар системасы.

14 Эссе Студенттин берилген маселени жазуу жYЗYндe билдирYY 
жeндeмдYYЛYГYн баалоого, тиешелYY дисциплинанын 
тYШYHYктeрYн жана аналитикалык куралдарын колдонуу менен 
бул маселени ез алдынча талдоо, берилген маселе боюнча 
автордун позициясын жалпылоочу тыянак чыгарууга MYMKYHДYK 
берYYЧY курал.

15 Кроссворд Бул ой ЖYГYPTYYHYH, ой ЖYГYPTYYHYH жана далилдeeнYн 
мыйзамдарын жана формаларын изилдеген билимди жана 
логиканы баалоо ыкмасы.

8.2. 580100- Экономика багыты боюнча бакалавриаттын НББПсынын бутуруучусун 
мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестациялоо



ЖОЖдын бYTYPYYЧYCYн мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестациядан еткеруу 
милдеттYY болуп саналат да, негизги билим берYY программасын толук келемде 
eздeштYPYYДeн соц жYзeгe ашырылат.

580100 "Экономика" багыты боюнча бYTYPYYЧYлeрдYн мамлекеттик 
жыйынтыктоочу аттестациясы бакалаврдын жыйынтыктоочу квалификациялык ишин 
коргоону жана адистештирилген дисциплиналар боюнча сынакты камтыйт.

ЖМАны еткеруунун уюштуруучулук-усулдук маселелери «СМК ПО 1.25-2025 
Положение об итоговой аттестации выпускников» деген ченемдик документ менен 
аныкталат.

580100 Экономика багыты боюнча бYTYPYYЧY кафедра ЖКББнYн НББПнын алкагында 
жогорку окуу жайлардын бYTYPYYЧYлeрYн мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестациялоо 
жeнYндe ченемдик документтердин негизинде мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестациянын 
программасын иштеп чыгат. Программа квалификациялык 6ytypyy иштеринин мазмунуна, 
тYЗYMYнe жана келемуне карата талаптарды, ошондой эле мамлекеттик сынакты еткеруунун 
мазмунуна жана жол-жобосуна карата талаптарды, квалификациялык бутуруу иштеринин 
тематикасын жана аларды аткаруу боюнча усулдук сунуштарды аныктайт (10-тиркеме).

Мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестациянын максаты жана милдеттери
Мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестациянын формасы жана мазмуну окуусун аяктаган 

бакалаврлардын даярдоо децгээлине коюлган талаптар менен жана алардын шайкештигин 
камсыз кылууга тийиш жана квалификациялык критерийлер менен ырастайт.

М амлекеттик жыйынтыктоочу аттестациянын максаты -  децгээлге объективдуу 
баа беруу Экономика багыты боюнча бутуруучулерду окутуу, ошондой эле алардын 
финансылык-экономикалык чейреде кесиптик ишке даярдыгын ырастоо.

Милдеттери:
- теориялык билимдерди жана практикалык кендумдерду ездештуруусуне мониторинг
жургузуу;
- кесиптик компетенциялардын енугушун текшеруу;
- бутуруучунун бутуруу квалификациялык ишин аткаруудагы ез алдынчалыгын аныктоо;
- студенттин даярдоо децгээлинин Жогорку кесиптик билим беруунун Мамлекеттик 
билим беруу стандартынын талаптарына шайкештигин ырастоо.

Мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестациянын формалары
Мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестация окуу планынын бардык талаптарын, анын 

ичинде практиканын бардык турлерун аткаргандан кийин жургузулет.МЖА езуне:
1. Комплекстуу сынак;
2. Квалификациялык бутуруу ишти коргоону камтыйт.

ЖОЖдогу "Бухгалтердик эсеп, талдоо жана аудит", “Каржы жана насыя” адистиги 
боюнча жыйынтыктоочу мамлекеттик экзамендин программасы банк ишин, каржы 
рынокторун, салыктарды, инвестицияларды жана тобокелдиктерди башкарууну жана 
бухгалтердик эсеп, финансылык талдоо, аудиттик текшерууну пландоо жана жургузууну 
ж.б. камтыган, квалификациялык бутуруу ишти коргоону камтыйт. Ал ошондой эле 
финансы институттары (Кыргыз Республикасынын Улуттук банкы, коммерциялык 
банктар жана бюджеттен тышкаркы фонддор), финансылык операциялар, бухгалтердик 
эсепти жургузуу, финансылык отчеттуулукту тузуу жана талдоо, аудит жургузуу боюнча 
Мамлекеттик билим беруу стандартынын талаптарынын жана университеттин

https://drive.google.com/drive/folders/1XVyvgB6a4QEZI5O-TdiEIyQKMOWf_OjS?usp=sharing


жергиликтуу ченемдик укуктук актыларынын алкагында компетенцияларды тастыктоо 
учун суроолорду камтыйт.

Мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестациядан eтYYгe академиялык карызы жок, 
тиешелуу жогорку билим беруу программасы боюнча окуу планын толук бутурген 
студенттер укуктуу. Мамлекеттик аттестациялык комиссия жыйынтыктоочу 
мамлекеттик аттестациянын жыйынтыгы боюнча квалификацияны беруу жана 
бутуруучуге мамлекеттик жогорку кесиптик билими жeнYндe диплом беруу жeнYндe 
чечим кабыл алат.
Мамлекеттик аттестациялык комиссиянын (МАК) курамы

Мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестация билим беруу стандартына ылайык, 
студенттердин негизги билим беруу программаларын eздeштYPYYгe коюлган тийиштуу 
талаптарына дал келээр-келбесин аныктоо учун, бутуруу экзамендеринин комиссиясы 
тарабынан eткeрYлeт.

Комиссиянын курамына: комиссиянын тeрагасы, МАК мYчeлeрY (анын ичинде 
тышкы эксперттер) жана катчы кирет.

Тeрага тиешелуу уюмдун же башка университеттин eкYЛY болушу керек. 
Комиссиянын мYчeлeрY тиешелуу дисциплиналардагы профессордук-окутуучулук 
курамдан жана сырттан болуусу зарыл.

Мамлекеттик аттестациялык комиссиянын катчысы кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамынын ичинен дайындалат. Комиссиянын жыйналышынын 
материалдары НМУнун архивинде сакталат.

Мамлекеттик аттестациялык сыноону кабыл алуу боюнча мамлекеттик аттестациялык 
комиссиянын жыйынынын протоколунда тeмeнкYлeр чагылдырылат: билим алуучуга 
берилген суроолордун тизмеси жана аларга берилген жооптордун мYнeздeмeсY, 
мамлекеттик аттестациялык сыноонун жYPYШYндe аныкталган билим алуучунун 
кесиптик милдеттерди чечYYгe даярдык децгээли жeнYндe мамлекеттик экзамендик 
комиссиянын мYчeлeрYHYн пикирлери, ошондой эле билим алуучунун теориялык жана 
практикалык даярдыгындагы аныкталган кемчиликтер.

Ар бир мамлекеттик аттестациялык сыноонун жыйынтыктары «эн жакшы», «жакшы», 
«канааттандырарлык», «канааттандырарлык эмес» деген баалар менен аныкталат. «Эн 
жакшы», «жакшы», «канааттандырарлык» деген баалар мамлекеттик аттестациялык 
сыноодон ийгиликтуу eткeнYн билдирет.

МАКты (Мамлекеттик аттестациялык комиссияны) уюштуруу жана еткеруу тартиби
• Мамлекеттик аттестациялык комиссияны eraePYY окуу графигине ылайык 

уюштурулат;
• Коргоолордун/экзамендердин даталары жана убактысы окуу топторуна 

байланыштуу белгиленет;
• Квалификациялык бутуруу иши бекитилген графикке ылайык коргоого чейин 

тапшырылат;
• Квалификациялык бутуруу ишинде милдеттуу тYPДe тeмeнкYлeр болушу керек: 

практика жетекчисинин рецензиясы, илимий жетекчинин пикири жана антиплагиат 
текшерYYCYнeн eткeндYГY жeнYндe маалымкат.

• Коргоо ачык тYPдe, презентация менен eткeрYлeт;
• Баяндаманын узактыгы -  7-10 MyHeT, суроолорго жооп беруу -  10 MyHerae чейин;
• Жыйынтыктар МАК жыйынынын протоколунда катталат.



Экзамен окуу бeлYMY тарабынан алдын ала аныкталган аудиторияда eткeрYлeт. Анда 
экзамендик комиссия учун, комиссиянын катчысы жана студенттер учун eзYнчe орундар 
даярдалат. Мамлекеттик экзамен МАКтын мYчeлeрY тарабынан оозеки тYPдe экзамендик 
билеттеги суроолор боюнча eткeрYлeт. Экзамендик билет эки теориялык суроону жана бир 
практикага багытталган тапшырманы камтыйт.

Мамлекеттик экзамен учун экзамендик билеттер кафедра башчысы тарабынан бекитилет. 
Экзамендик билеттеги суроолорго жана тапшырмаларга даярданууда билим алуучулар 
МАКтын катчысы тарабынан берилген барактарга ар бир суроо боюнча керектуу 
жазууларды жургузууге, ошондой эле мамлекеттик экзамендин программасын жана 
комиссия уруксат берген окуу-методикалык материалдарды пайдаланууга укуктуу. Биринчи 
экзамендик билет алган студентке даярдануу учун, адатта, кеминде 20 MyHeT убакыт берилет, 
калган студенттер билет алуу тартиби боюнча кезек менен жооп беришет.

Мамлекеттик экзамендин жыйынтыктары экзамен eткeрYЛгeн куну жарыяланат, 
студенттерге маалымдалат жана МАК жыйынынын протоколуна киргизилет. Комиссиянын 
мYчeлeрY студенттердин жоопторун баалоодо eзгeчe пикир билдирууге укуктуу. Ал пикир 
негизделип, протоколго жазылышы керек. Ошону менен бирге экзамен тапшыруучулардын 
теориялык жана практикалык билим децгээлине жалпы баа берилет, эц так жана 
компетенттуу жооптор eзYнчe белгиленет.
П рактикага багытталган тапшырмаларды аткаруу учурунда бутуруучулердун 
жендемдерун баалоо критерийлери:
«М ыкты» (5 балл) -  эгерде бутуруучу практикага багытталган тапшырманы толук аткарып, 
алынган жыйынтыктарды негиздеп бере алса коюлат.
«Ж акшы» (4 балл) -  эгерде тапшырма аткарылган, бирок жыйынтыктарды негиздeeдe так 
эместиктер болсо коюлат.
«Канааттандырарлык» (3 балл) -  эгерде тапшырма негизинен аткарылып, чечуунун туура 
багыты кeрсeтYЛгeн, бирок эсептeeлeрдe жана жыйынтык чыгарууда каталар кетирилсе 
коюлат.
«Канааттандырарлык эмес» (2 балл) -  эгерде практикага багытталган тапшырмага жооп 
жок болсо же чечими берилбесе, бул бутуруучунун даярдык децгээли билим беруу 
программасынын талаптарына жооп бербегенин билдирет.

Экзамендик комиссиянын мYчeлeрY бардык суроолорго (негизги жана кошумча) 
берилген жоопторду коюлган суроолордун мацызын ачуу децгээлине жана каралган 
маселелердин терецдигине жараша баалашат.

Мамлекеттик экзаменден eraereH студент аттестациялык сыноонун кийинки TyPYHe 
-  бутуруу квалификациялык ишин коргоого -  киргизилбейт.

Билим беруу программасын ездештуруунун жыйынтыгында билим алуучулар 
ээ болушу керек болгон жана квалификациялык бутуруу ишти коргоо учурунда 
бааланган компетенциялардын тизмеси:

Квалификациялык бутуруу ишти даярдоо жана коргоо (мындан ары -  КБИ) билим 
беруу программасын eздeштYPYYHYн жыйынтыктоочу этабы болуп саналат.

Билим алуучунун квалификациялык бутуруу иши -  бул изилдee объектисинин 
ишмердуулугу жана анын аспектилери студенттин даярдык профилин эске алуу менен 
талданган, учурдагы теориялык базага таянып кeйгeйлeрY же алсыз жактары аныкталган 
жана каралган кесиптик ишмердуулук аспектилерин eркYндeтYY боюнча сунуштар иштелип 
чыккан аяктаган эмгек болуп эсептелет.



КБИни коргоо учурунда теменку компетенциялар бааланат:
• экономикалык процесстерди жана кeрYHYштeрдY суреттее негизинде стандарттуу 

теориялык жана эконометрикалык моделдерди тYзe алуу, алынган жыйынтыктарды талдоо 
жана мазмундуу тYШYндYрe алуу (КК-4);

• финансылык рыноктордун eнYГYYCYн жана экономикалык субъекттердин журум- 
турумун божомолдой алуу жана аналитикалык талдоо жYргYзe алуу (КК-6);

• сунушталган башкаруучулук чечимдерди сын кез караш менен баалоо, аларды 
eркYндeтYY боюнча сунуштарды иштеп чыгуу жана социалдык-экономикалык 
натыйжалуулук, тобокелдиктер жана mymkyh болгон социалдык-экономикалык кесепеттерди 
эске алуу менен негиздей алуу (КК-12);

КБИни даярдоонун максаты -  окуу планынын алкагында алынган теориялык жана 
практикалык билимдерди жана компетенцияларды системалаштыруу жана терецдетуу, 
ошондой эле ез алдынча илимий-изилдее жYргYЗYY кeндYмдeрYн бекемдее болуп саналат.

КБИнин темалары жыл сайын жацыртылып, жогоруда кeрсeтYЛгeн Жобого ылайык 
белгиленген тартипте жана меенеттерде бекитилет. Темалар студенттерге учурдагы окуу 
жылынын ноябрь айынан кечиктирилбестен жеткирилет.

КБИни аткаруу учурунда теманы eзгeртYY негиздYY себептер болгон учурда гана 
mymkyh болуп, студенттин КБИси боюнча дайындалган жетекчинин жазуу жYЗYндeгY 
eтYHYЧY жана окуу бeлYMYHYн оц корутундусу менен ишке ашырылат. Теманы тактоо 
проректордун буйругу менен бекитилет.

КБИни аткаруунун календарлык планы студент менен жетекчинин биргелешип иштеп 
чыгышы аркылуу аныкталып, КБИ боюнча тапшырманын тиешелYY бeлYГYндe кeрсeтYлeт. 
Иштин бeлYктeрYн аткаруу процесси жана текшерYYгe тапшыруу MeeHeTTepY студенттин 
илимий жетекчиси тарабынан кеземелденет.

Жетекчи берилген материалдардын сапатын жакшыртуу боюнча сунуштарды берет 
жана зарыл болгон учурда иштин бeлYктeрYн кайра иштеп чыгууга багыттайт. Эгерде 
студент календарлык план боюнча артта калса, ал ез жетекчисине жана кафедра башчысына 
тYШYндYрмe берYYгe милдеттYY.

КБИнин мазмуну жана анда берилген маалыматтардын тууралыгы YЧYн 
жоопкерчилик студентке -  иштин авторуна жYктeлeт.

9. Студенттерди даярдоонун сапатын камсыз кылуучу башка ченемдик-усулдук 
документтер жана материалдар

Билим берYYHYн сапатын камсыз кылуу жана жакшыртуу максатында студенттерди 
даярдоонун сапатын камсыз кылуучу теменку документтерге eзгeртYYлeр жана толуктоолор 
иштелип чыгып, киргизилди:

- билим берYY программасын мониторинг жYргYЗYY жана мезгил-мезгили менен 
рецензиялоо жeнYндe;

- окутуучулук курамдын компетенттуулугун камсыз кылуу жeнYндe;
- ишмердуулукту баалоо учун макулдашылган критерийлер боюнча езун-езу 

узгултуксуз текшерип туруу женунде;
- ЖОЖдин билим беруу программасын ишке ашыруу сапатынын тышкы баалоо 

системасы, жумуш беруучулердун, НГУ бутуруучулерунун жана билим беруу



процессинин башка катышуучуларынын пикирлерин эсепке алуу жана талдоо 
женунде;

- студенттердин жетишкендиктерин баалоонун балдык-рейтинговая системасы 
женунде жобо (эгер ал колдонулса);

- келишимдер (эгер бар болсо) чет елкелук енектештер менен биргелешкен билим 
беруу программаларын жана студенттер менен окутуучулардын мобилдуулугун 
ишке ашыруу тартиби женунде. жобо, программа.

- Студенттердин окуу процессине болгон канааттануусунан жургузулген 
сурамжылоонун жыйынтыктары жана окутуучулук курамдын ишмердуулугун 
баалоо рейтинги.

10. Бутундей Ж КББ НББПсын жана аны тузуучу документтерди мезгил-мезгили 
менен жацыртууну уюштуруу боюнча жоболор

580100 "Экономика" багыты (профилдери) боюнча НББП Окумуштуулар Кенешинин 
чечими менен 3 жылда бир жацыртылып турат. Жацылоо илимдин, техниканын, 
маданияттын, экономиканын, технологиялардын жана социалдык чейренун енугуусун эске 
алуу менен ЖКББнун НББПсын актуалдаштыруу жана окуу планын еркундетуу максатында 
жасалат. ЖКББнун НББПсын жацылоонун тартиби, формасы жана шарты НМУнун 
Окумуштуулар кецеши тарабынан аныкталат.

Иштелип чыккан ЖКББнун НББПсын каттоо окуу башкармалыгы тарабынан датасы 
жана ыйгарылган идентификациялык номери катталуу менен жургузулет.

ЖКББнун НББП окуу планында аныкталган дисциплиналардын (модулдардын) курамы 
жана (же) окуу курстарынын, предметтердин, дисциплиналардын (модулдардын), окуу жана 
ендуруштук практикалардын программаларынын, тиешелуу билим беруу технологиясын 
илимдин, техниканын, маданияттын, экономиканын, технологиялардын жана социалдык 
чейренун енугуусун эске алуу менен ишке ашырууну камсыздоочу усулдук материалдардын 
мазмуну жаатында жыл сайын жацыланат.

Факультеттин деканы кафедралар менен чогуу дисциплиналардын (моддулдардын), 
практикалардын жумушчу программаларын оптимизациялоо боюнча тузетуучу иш- 
чараларды ез убагында уюштурат жана еткерет. Жумушчу программаларга езгертуулер 
кафедранын чечими боюнча киргизилет да, окуу иштери боюнча проректор тарабынан 
бекитилет.

Дисциплиналардын (модулдардын), практикалардын бекитилген жумушчу 
программаларынын тупнускалары иштелип чыккан жана ишке ашырыла турган кафедрада 
сакталат (кечурмесу -  программа ишке ашырылуучу деканатта). Дисциплиналардын 
(модулдардын), практикалардын жумушчу программаларынын кечурмелеру НМУнун 
сайтына жайгаштырылат.

11. НББПсын иштеп чыгуучулардын жана эксперттердин тизмеси
Тузуучулер:

• Исраилов Э.М. -  э.и.к., Экономика жана табигый-гуманитардык илимдер факультетинин 
деканы;
• Бекирова Д.О. - э.и.к., доцент, Экономика, туризм жана башкаруу кафедрасынын башчысы
• Койчуманова И.Т. -  Экономика, туризм жана башкаруу кафедрасынын окутуучусу

Эксперттер:



• Г.Канатбекова - Мамлекеттик салык кызматынын Нарын облусу боюнча 
башкармалыгынын салыктык контролдоо жана карызды eндYPYY бeлYMYHYн улук 
инспектору;
• А. Сулайманова - Нарын райондук статистика бeлумYHYн башкы адиси;
• К. Мамбеталиева - Транспорт департаментинин Нарын аймактык башкармалыгынын 
Адам ресурстары жана бухгалтердик эсеп бeлYMYHYн жетектeeчY адиси;
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